PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

stanowisko ds. administrowania portalem i serwisami miejskimi w Wydziale Dialogu Spotecznego

1. Wymagania niezbedne:

a) spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21.11.2008r. 0 pracownikach

samorzadowych,

b) wyksztalcenie wyzsze, preferowane: dziennikarstwo, socjologia, informatyka,

c) doswiadczenie lub staz absolwencki w pracy w administracji samorzadowej lub rzgdowej,

d) doswiadczenie dziennikarskie,

e) doswiadczenie w przygotowaniu, realizacji i montazu programéw telewizyjnych,

f) umiejetnosc¢ robienia zdjeé¢ reporterskich,

g) umiejetnos¢ redagowania stron internetowych opartych o systemy zarzgdzania trescia:
Joomla, Drupal,

h) umiejetnos¢ wprowadzania, modyfikacji tresci oraz elementow graficznych oraz
multimedialnych na stronach internetowych,

i) znajomosé¢ zagadnien obstugi systemoéw teleinformatycznych i stron internetowych,

i) znajomos$é ustawy 0 samorzgdzie gminnym i 0 samorzadzie powiatowym oraz podstaw
ustawy Kodeks postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:
a) studia podyplomowe z zakresu funkcjonowania samorzgdu terytorialnego,
b) komunikatywnosg,
c) umiejetnosé¢ pracy w zespole,
d) odpornosé na stres,
e) umiejetnos¢ zwiezlego i jasnego formutowania mysli w formie pisemnej,

f) znajomosé jezykdw obcych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
a) administrowanie strong gtbwng wraz ze stronami tematycznymi Miasta Jelenia Goéra z
wylgczeniem wewnetrznych serwiséw Urzedu Miasta,
b) nadzér nad merytoryczng zawartoscig kont na portalach spotecznosciowych, kanatach
wideo, jak rowniez wprowadzanie i aktualizacja tresci w nich zawartych,
c) wprowadzanie artykutdw / tresci oraz uaktualnianie materiatéw i informaciji znajdujgcych sie
na stronie miejskiej,



d)

e)
f)
)
h)

dostosowywanie sekcji i kategorii WWW do biezgcych potrzeb wynikajgcych z przeptywu
informacji, jak rowniez oczekiwan klientow Urzedu,

nadzor nad poprawnosciag techniczng i merytoryczng serwisu jeleniagora.pl,

dostosowywanie systemoOw zarzadzania trescig do aktualnych potrzeb serwis6w Miasta,
obstuga elektronicznego forum kontaktu Prezydenta Miasta z mieszkancami,

tworzenie statycznych i animowanych reklam ,

prowadzenie konsultacji i kampanii spotecznych w tym z wykorzystaniem nowoczesnych
srodkow komunikacii,

prowadzenie dokumentacji fotograficznej z wydarzen Miasta Jelenia Gora,

sporzgdzanie umow oraz sprawdzanie i rozliczanie wykonania zadan zleconych podmiotom
zewnetrznym ze $rodkow finansowych budzetu Miasta — w zakresie realizowanych zadan,
wspieranie dziatan Miodziezowej Rady Miejskiej i innych organéw doradczych Prezydenta
Miasta w zakresie dziatan informacyjnych.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a) praca na parterze budynku - Plac Ratuszowy 58, ciggi komunikacyjne i drzwi w budynku

(0]

odpowiedniej szerokosci, w pomieszczeniu pracy odpowiednia szerokos¢ dojsé i przejsé,

budynek nie jest wyposazony w winde,

b) stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, z rozmowami telefonicznymi, obstuga

sprzetu audiowizualnego, przemieszczaniem sie w terenie oraz bezposrednig obstugg klientow.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
<)

d)
e)

f)

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

oswiadczenie o tresci;” Posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
w peini z praw publicznych, nie bylam (bylem) skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

kopia dokumentu tozsamosci,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie /kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw
wyzszych/, doswiadczenie zawodowe /kserokopie $wiadectw pracy, dokumenty
potwierdzajgce prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, zaswiadczenia o odbyciu stazu
absolwenckiego/, kwalifikacje i umiejetnosci,

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

- w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta Jelenia Gdra ul. Sudecka 29 pok. 19 / | pietro/
z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko ds. administrowania portalem i serwisami miejskimi w Wydziale
Dialogu Spotecznego Urzedu Miasta Jelenia Gora” lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29, 58-500

Jelenia Gdra z dopiskiem j/lw w terminie do dnia 5 listopada 2012r.

Ogloszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Gora

http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl oraz wywieszone na tablicy informacyjnej Urzedu

Miasta, Pl. Ratuszowy 58 /przybuddéwka Ratusza - parter /.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Géra jest nizszy niz
6 %.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
~“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz wtasnor ecznym
podpisem .

Prezydent Miasta
Jeleniej Goéry
() Marcin Zawita



