PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

stanowisko ds. przygotowania, koordynacji i realizacji projektow wspotfinansowanych zewnetrznymi
srodkami pomocowymi w Wydziale Rozwoju Miasta

1. Wymagania niezbedne:

a) spetnienie wymagan okre$lonych w art. 6 ustawy z dnia 21.11.2008r. o pracownikach

samorzadowych,

b) wyksztalcenie wyzsze,

c) co najmniej 3 letni staz pracy, w tym 2 letni na stanowisku zwigzanym z aplikowaniem
0 dotacje unijne, realizacjg lub rozliczaniem projektéw dofinansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej,

d) wiedza specjalistyczna z zakresu aplikowania i realizacji projektéw z dofinansowaniem ze
srodkow UE, w szczego6lnosci z EWT i RPO,

e) znajomosc¢ jezykdw obcych: angielski lub niemiecki w stopniu komunikatywnym.

2. Wymagania dodatkowe:

a) wyksztalcenie specjalistyczne: europeistyka lub administracja publiczna lub fundusze
europejskie lub kursy i szkolenia w zakresie funduszy pomocowych krajowych
i zagranicznych, w tym Unii Europejskiej,

b) komunikatywnosg,

C) umiejetnosé¢ pracy w zespole,

d) odpornosé na stres,

e) umiejetno$¢ zwiezlego i jasnego formutowania mysli w formie pisemnej,

f) umiejetnosci analityczne.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) monitorowanie mozliwosci i koordynacja dzialan zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy
pomocowych na zadania planowane do realizacji przez Miasto Jelenia Goéra,

b) przygotowanie formularzy aplikacyjnych zwigzanych z uczestnictwem Miasta w projektach
wspoéifinansowanych zewnetrznymi srodkami pomocowymi,

c) przygotowywanie i kompletowanie zalgcznikdw niezbednych do zlozenia wniosku o
dofinansowanie projektu z funduszy zewnetrznych, we wspétpracy z innymi Wydziatami lub
jednostkami organizacyjnymi zaangazowanymi w realizacje projektéw,

d) wszelkie dzialania zwigzane z procedurg podpisania umowy o dofinansowanie, w tym

kompletowanie zalgcznikow do uméw,



e)

)
)

h)

koordynacja realizacji zobowigzan wynikajacych z umoéw zapewniajgcych dofinansowanie
dla projektéw, bedacych w dyspozycji Wydzialu Rozwoju Miasta lub realizowanych we
wspotpracy z innymi Wydziatami lub jednostkami organizacyjnymi,

koordynacja i petna obstuga projektéw bedacych w dyspozycji Wydziatu Rozwoju Miasta,
wspoipraca z partnerami projektow w zakresie ich realizacji, przygotowywania dokumentow
finansowych, rozliczania i monitorowania,

sporzgdzanie raportéw i sprawozdan z realizacji projektéw, w tym z wykonania wskaznikow
rezultatu oraz zachowania trwatosci projektéw, dla ktérych beneficjentem koncowym jest
Miasto Jelenia Gora, zgodnie z wymogami Programu, z ktdérego otrzymano wsparcie
finansowe, we wspolpracy z wydziatami i jednostkami organizacyjnymi wspotpracujgcymi
przy realizacji projektéw oraz partnerami uczestniczagcymi w projekcie,

prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych dla projektéw, zgodnie z wymogami
Programu i zapisami wniosku aplikacyjnego,

wspotpraca z instytucjami regionalnymi, krajowymi i zagranicznymi odpowiedzialnymi za

finansowanie i monitoring realizowanych projektéw finansowanych ze srodkéw pomocowych.

4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a) praca na ll pietrze budynku - Plac Ratuszowy 58, ciggi komunikacyjne i drzwi w budynku

(0]

odpowiedniej szerokosci, w pomieszczeniu pracy odpowiednia szerokos¢ dojsé i przejsé,

budynek nie jest wyposazony w winde,

b) stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze, z rozmowami telefonicznymi,

przemieszczaniem sie w terenie oraz bezposrednig obstugg klientow.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
<)

d)

f)

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

oswiadczenie o tresci;” Posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
w peini z praw publicznych, nie bylam (bylem) skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzZenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

kopia dokumentu tozsamosci,

kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie /kserokopia dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych/, dodwiadczenie zawodowe /kserokopie $wiadectw pracy, dokumenty
potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej/, kwalifikacje i umiejetnosci
/dokumenty potwierdzajgce ukonczone kursy i szkolenia/,

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia

21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

- w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta Jelenia Gdra ul. Sudecka 29 pok. 19 / | pietro/
z dopiskiem: ,Nab6r na stanowisko ds. przygotowania, koordynacji i realizacji projektow
wspoéifinansowanych zewnetrznymi srodkami pomocowymi w Wydziale Rozwoju Miasta

Urzedu Miasta Jelenia Géra” lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29, 58-500

Jelenia Gdra z dopiskiem j/lw w terminie do dnia 29 pazdziernika 2012 r.

Ogloszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Gora

http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl oraz wywieszone na tablicy informacyjnej Urzedu

Miasta, Pl. Ratuszowy 58 /przybuddéwka Ratusza - parter /.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Gora jest nizszy niz
6 %.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegétlowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz wtasnor ecznym
podpisem .

Z up. Prezydenta Miasta
Jeleniej Goéry
(-) Hubert Papaj

Zastepca Prezydenta Miasta



