ZARZ ADZENIE Nr 0050.695.2012.VI
PREZYDENTA MIASTA JELENIEJ GORY
z dnia 2 kwietnia 2012r.

w sprawie powotania komisji do przeprowadzenia nabw kandydata na
wolne stanowisko urzdnicze ds. obstugi inwestora, przedgbiorczosci |
strategii rozwoju w Wydziale Rozwoju Miasta Urzdu Miasta Jelenia Gora

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 ma®&9d Toku o samoszizie gminnym / Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zm./ w z2ku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada320
roku o pracownikach samadowych / Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 ze zrordz 82
Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiskaypw Urzdzie Miasta Jelenia Gora
oraz dyrektorow jednostek organizacyjnych miaséa®ivacego Zadcznik nr 1 do Zargdzenia
Nr 0152-133/V/09 Prezydenta Miasta Jeleniej Gouyia 09.02.20009r.

zarzdzam, co nagpuje:
81.

Powotug komisg w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowiskednicze ds. obstugi

inwestora, przedsbiorczaci i strategii rozwoju w Wydziale Rozwoju Miasta 2ddu Miasta

Jelenia Géra w nagiujacym skladzie:

1. Marcin Zawita — Prezydent Miasta - PrzewodgegzKomisji,

2. Renata Kwiatek — p.o. Naczelnika Wydziatu Roawdjasta - Z-ca Przewodnigzego
Komisiji,

3. Piotr Klementowski — Doradca w Biurze Prezydavliasta — cztonek Komisji,

4. Mirostawa Michutka — Gtéwny specjalista w Wyale Organizacyjnym i Kadr — cztonek

Komisji.

8§2.
Z przeprowadzonego naboru Komisja spdea protokot i przedstawia go Prezydentowi Miasta
celem podjcia decyzji o zatrudnieniu.

8§3.
Wykonanie zargdzenia powierzam Przewodnicemu Komisji.

84.
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem wydania.

Prezydent Miasta
Jeleniej Gory
(-) Marcin Zawita



