ZARZADZENIE NR 0050.678.2012.V,I
PREZYDENTA MIASTA JELENIEJ GORY
z dnia 21 marca 2012 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania zlozonych
w naborze ofert na realizacj¢ zadania wlasnego Miasta Jelenia Gora w zakresie
wspierania dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24.04.2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) oraz
Uchwaty nr 158.XIX.2011 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 22 listopada 2011 r. w sprawie
przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta Jelenia Gora z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na 2012 rok™ zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Komisj¢ Konkursowa w celu opiniowania zlozonych w naborze ofert na realizacj¢
zadania wlasnego Miasta Jelenia Gora w zakresie wspierania dziatan na rzecz o0sob
niepetnosprawnych:

L.p. |Imie i nazwisko Funkcija Stanowisko
1. Barbara Chrebor Przewodniczaca Sekretarz Miasta Jeleniej Gory
Komisji
2. Wojciech Labun Z-ca Przewodniczacej |Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Komisji Spotecznej w Jeleniej Gorze
3. Teresa Adamowicz Cztonek Komisji Prezes Stowarzyszenia Osob
Przewlekle Chorych ,,Pomocna Dion”
4. Sylwia Myslicka Sekretarz Kierownik Dziatu Rehabilitacji MOPS
w Jeleniej Gorze

§2

Komisja Konkursowa dziata zgodnie z Regulaminem pracy stanowigcym zalgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§3

Komisja Konkursowa rozpoczyna prace z dniem otwarcia ofert 1 konczy z chwilg podpisania
umow.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



Zatagcznik do Zarzadzenia nr 0050.678.2012.VI
Prezydenta Miasta Jeleniej Gory
z dnia 21 marca 2012 .

REGULAMIN
PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Komisj¢ powotano Zarzadzeniem Nr 0050.678.2012.VI  Prezydenta Miasta Jeleniej Gory
z dnia 21 marca 2012 r. do oceny merytorycznej ztozonych w naborze ofert na realizacj¢ zadania
wiasnego Miasta Jelenia Gora w zakresie wspierania dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych.

§1

Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania.

Pracg Komisji kieruje Przewodniczaca Komisji, a w przypadku jej nicobecnosci Zastgpea
Przewodniczacej.

Do podjecia skutecznych decyzji przez Komisj¢ konieczna jest obecnos$¢ 3 cztonkéw Komisji,
w tym Przewodniczacej lub Zastepcy Przewodniczacej.

Komisja zakonczy swoja dziatalno$¢ w dniu podpisania umow.

§2

Do zadan Przewodniczacej nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

wyznaczanie termindw posiedzen Komisji oraz ich prowadzenie,

podzial migdzy czlonkéw Komisji prac podejmowanych w trybie roboczym,

nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentac;ji,

informowanie Prezydenta Miasta Jeleniej Gory o problemach zwigzanych z pracami Komis;ji
w toku postepowania.

§3

Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:

1)
2)

3)

zapoznanie si¢ ze ztozonymi ofertami,

dokonanie oceny merytorycznej wnioskow, przy uwzglednieniu kryteriow okreslonych w
naborze,

sporzadzenie pisemnego protokolu 1 przedlozenie Prezydentowi Miasta Jeleniej Gory
propozycji wyboru wnioskow 1 wysokosci dotacji.

§4

Ostatecznego wyboru ofert dokonuje Prezydent Miasta Jeleniej Gory.



