1.

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ

w JELENIEJ GORZE

58-500 JELENIA GORA Al Jana Pawla I 7 TEL (075) 752-39-51

Oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
- informatyk na ' etatu, od 01.01.2012 na 1/1 etat.

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie;

wyksztalcenie wyzsze o profilu informatycznym ( preferowane wyzsze magisterskie),
teoretyczna i praktyczna wiedza z zakresu systemoéw i sieci informatycznych,
bezpieczenstwa informacji, budowania strategii informatycznych,

umiejetnosc obstugi komputera na poziomie administratora,

umiejetnos¢ zarzadzania ustugami sieciowymi (DNS,POP3,SMTP,http i inne),
dobra znajomos¢ protokotu TCP/IP

znajomos$¢é budowy komputera na poziomie administratora-serwisanta,
znajomos¢ systemow operacyjnych: klasy Windows i Linux- na poziomie
administratorskim,

znajomos¢ relacyjnych baz danych (SQL, MySQ L, PostgreSQL ).

. Wymagania dodatkowe:

dyspozycyjnosc,

komunikatywnos¢

odpornosc¢ na stres,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢ w dziataniu.

. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

koordynowanie dziatan Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w zakresie
stosowania rozwigzan informatycznych, wdrazania i administrowanie infrastrukturg
informatyczng Osrodka oraz systemami baz danych;

nadzér nad dziataniem sieci komputerowej i poprawnosci funkcjonowania
poszczegdlnych modutow;

zapewnienie prawidtowej eksploatacji zasobdw informatycznych sprzetu

i oprogramowania, w tym organizacja serwisu sprzetu i programow;

instalowanie, konfigurowanie i aktualizowanie systemow operacyjnych na serwerach
i stacjach roboczych oraz nadzor nad legalnoscig oprogramowania
wykorzystywanego przez pracownikéw Osrodka;

udzielanie pomocy pracownikom obstugujgcym stanowiska robocze sieci
informatycznej, badz samodzielne stanowiska komputerowe w zakresie obstugi
sprzetu komputerowego, oprogramowania systemowego, biurowego, pomocniczego, oraz
biezace usuwanie zgtaszanych usterek,



e zapewnianie bezpieczehstwa informacji przetwarzanych w systemach informatycznych i
przetwarzanych danych w zakresie stosowania technicznych srodkéw ochrony zgodnie z
ustawag o ochronie danych osobowych,

e biezace prowadzenie spraw zwigzanych z archiwizowaniem danych celem
zabezpieczenia przed utratg baz danych, tworzenie i przechowywanie kopii awaryjnych
na nosnikach informatycznych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych,

e wspieranie Dziatu Administracyjno-Gospodarczego w przygotowaniach i realizacji zakupu
sprzetu komputerowego, oprogramowania i materiatdw eksploatacyjnych,

e biezgca aktualizacja danych zawartych w Biuletynie Informacji Publicznej,

e przygotowywanie sprzetu komputerowego do likwidaciji.

4. Wymagane dokumenty:

. zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowe;j ;

o list motywacyjny;
kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie / kserokopie swiadectwa ukonczenia
szkoty / , doswiadczenie zawodowe / kserokopie swiadectw pracy /, kwalifikacje i
umiejetnosci;

. o$wiadczenie o stanie zdrowia;
oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie;

. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego i korzystaniu z petni praw
publicznych;

. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutaci;

5. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie bezposrednio w sekretariacie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gérze, al. Jana Pawta Il 7 pok.101 /I pietro/ z
dopiskiem: Nabor na stanowisko informatyk w terminie do dnia 05.12.2011r.

Ogloszenie jest opublikowane: w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Goéra
http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl. (Jednostki Organizacyjne Miasta) i na stronie
internetowej MOPS Jelenia Goéra _ http://www.mops.jelenia-gora.pl oraz wywieszone na tablicy
informacyjnej Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej Jelenia Géra al. Jana Pawta Il 7.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu
kariery zawodowej) , powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
ze zmianami ) oraz ustawg z dn. 22.11.2008r. o pracownikach samorzgadowych (Dz. U. Nr 223
poz.1458)”oraz wlasnorecznym podpisem.

6. Informacje dodatkowe:

a) o zakwalifikowaniu do nastepnego etapu rekrutacji osoby, ktére spetnig warunki formalne, zostang
powiadomione listownie na adres podany w dokumentach aplikacyjnych,

b) informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP Urzedu Miasta Jelenia Géra i na stronie
internetowej MOPS oraz wywieszona na tablicy ogtoszen w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w
Jeleniej Gérze.

Dyrektor MOPS- Jelenia Géra
Wojciech tabun
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