Zahcznik

do uchwaty Nr 158.XIX.2011
Rady Miejskiej Jeleniej Géry
z dnia 22 listopada 2011 .

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA JELENIA GORA
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
DZIALALNO SCI POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2012 ROK

Jelenia Goéra, 2011 rok



|. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekrac w ,Programie wspotpracy Miasta Jelenia Gora z oizgcjami pozardowymi

I innymi podmiotami dziatalnai pozytku publicznego na 2012 rok”, jest mowa o:

1)

2)
3)
4)

5)

ustawie — rozumie si przez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednoliBz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z pin. zm.),

Miescie — rozumie sj przez to Miasto Jelenia Gora,

Prezydencie- rozumie sj przez to Prezydenta Miasta Jeleniej Gory,

Programie — rozumie si przez to ,Program wspéipracy Miasta Jelenia Goéra
z organizacjami pozagdowymi i innymi podmiotami dziatalrioi paozytku
publicznego na 2012 rok”,

Podmiotach Programu — rozumie s} przez to organizacje pozadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

ll. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtbwnym wspotpracy Miasta z PodmiotamigPamu jest ,aktywizacja i integracja

lokalnej spoteczniwi w celu budowy i rozwoju spotecastwa obywatelskiego oraz

umacniania dialogu spotecznego”.

2. Cele szczegotowe:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7

umacnianie wswiadomdaci spotecznej poczucia odpowiedziadob za rodzir
i wspélnot lokalm oraz jej tradycje;

tworzenie warunkow do zwkszenia aktywngci spotecznej;

rozwijanie ra@norodnych form i metod dialogu obywatelskiego z smlencami
Miasta,

prowadzenie dziatainformacyjnych kierowanych do mieszi@w Jeleniej Gory;
uzupetnianie dziata Miasta przez zaangawanie Podmiotow Programu do udziatu
w realizacji zada samorzdu lokalnego, w tym przez partnerstwa lokalne;
zapewnianie efektywnego wykonywania zadpublicznych Miasta wynikagych
Z przepisOw prawa, poprzezasgenie w ich realiza¢jPodmiotéw Programu;
poprawa jakéci zycia mieszkacow Jeleniej Gory, bez wazglu na wiek, pté

pochodzenie spoteczne i etniczne oraz niepetnosméw



8) tworzenie warunkOw do wzmacniania ista®jch organizacji pozasdowych,
powstawaniu nowych organizacji i inicjatyw obywateth oraz rozwoju wolontariatu

I ekonomii spoteczne.

lIl. ZASADY WSPOLPRACY

Wspbipraca Miasta z Podmiotami Programu odhysiabedzie na zasadach: pomocniézio

suwerenngci stron, partnerstwa, efektywdm, uczciwej konkurencji i jawnii.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Miasta z Podmiotami Progragdaie:

1) realizacja ,Strategii rozwoju Jeleniej Gory na 1a@04 — 2015”;

2) realizacja ,Strategii rozwzywania problemoéw spotecznych Miasta Jeleniej Gory
na lata 2010 — 2015";

3) realizacja ,Programu dziatana rzecz osob niepetnosprawnych MOST na lata 2009
- 20127

4) realizacja zadapublicznych Miasta ok&onych w ustawach, szczegolnie w ustawie
0 dzialalndci pazytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie od@amlapcym
zadaniom samosglu o charakterze wspotpracy finansowej i niefinavego

5) identyfikowanie wanych potrzeb spotecznych oraz wypracowywanie rozsi
dotyczicych zaspokajania tych potrzeb;

6) konsultowanie projektow aktéw prawa miejscowego wmiedzinach dotycxych

dzialalngci statutowej organizaciji.

V. FORMY WSPOLPRACY | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspotpraca odbywssic bedzie, w szczegdlriai, poprzez:
1) zlecanie podmiotom prowaglzym dziatalné¢ pozytku publicznego realizagjzada
publicznych, o ktérych mowa w Programie, na zashadkreglonych w ustawie;
2) wspotdziatanie w pozyskiwaniu przez Podmioty Progwasrodkow finansowych
z innychzrédet, a w szczegolsoi, z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

3) udziat Podmiotéw Programu w dziataniach programdwydadz samorgowych



Miasta;

4) wzajemne informowanie &b planowanych kierunkach dziatakeg

5) udostpnianie na preferencyjnych  warunkach lokali komaogeh, sal
konferencyjnych i spkgu technicznego, w celu realizacjprzez Podmioty
Programu zadastatutowych;

6) udostpnianie nieruchomii w formie prawem przewidzianej, ktére siezlzdne
do realizacji celéw statutowych Podmiotoéw Programui;

7) realizacg inicjatyw lokalnych na zasadach o#enych w ustawie;

8) tworzenie wspolnych zespotdbw o charakterze opimoteo - doradczym oraz
inicjatywnym, w tym powotanie Rady Dziatalfm Pazytku Publicznego Miasta
Jelenia Gora;

9) promowanie dziatalnmi Podmiotow Programu przez obejmowanie honorowym
patronatem Prezydenta Miasta Jeleniej GoOry przedsi¢ realizowanych przez
Podmioty Programu;

10) organizowanie szkofei konferencji dla Podmiotéw Programu;

11) wspdtorganizowanie konferencji oraz foréw tematyeh do spraw organizacji
pozaradowych oraz dialogu obywatelskiego;

12) pomoc w nawjzywaniu kontaktéw i wspotpracy Podmiotéw Programuskal
regionalnej, ponadregionalnej i ¢dzynarodowe,.

2. Miasto, w celu zapewnienia realizacji projektowotstych z punktu widzenia miesziaw
Miasta, udzieli pomocy Podmiotom Programu, prowagim dziatalné¢ pazytku
publicznego, w pozyskiwanigrodkow z innychzrédet niz budzet Miasta. Wsparcie
dotyczy¢ bedzie szczegllnie pozyskiwanigrodkow z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej.

3. Pomoc Miasta w zakresie okieym w pkt. 2 obejmow@abedzie, w szczegolriai:

1) informowanie o potencjalnychrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji

2) opiniowanie wnioskéw o dotacje zeddet zewrtrznych;

3) promowanie ciekawych projektow, mgrych uzyska srodki zezrodet zewrtrznych;

4) organizowanie szkotei konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskowatacje.

4. Gtébwnym koordynatorem realizacji Programu zersgrMiasta kdzie w 2012 r. Wydziat

Dialogu Spotecznego Ugdu Miasta Jelenia Géra.



VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspotpraca Miasta z Podmiotami Programu dotydxylzie dziata w zakresie:

1) oswiaty i edukacji, a w szczegolni:

a) organizowania opieki nad dZmi do lat 3;

b) organizowania wypoczynku dzieci i miodzye zwitaszcza pochodeych ze

C

srodowisk ubogich, a tale dla dzieci wymagagych wsparcia opiekiczego;

) zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mtogzig@oprzez organizagjzagcé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, oraz zapewnienielop wychowania dzieciom
w $wietlicach szkolnych §rodowiskowych;

d) rozwoju spoteczestwa obywatelskiego, w szczegdnb poprzez wspieranie

inicjatyw mapcych na celu edukagprawr, spotecza i obywatelsl;

e) organizowania i promowania edukacji os6b dorostyettaszcza wrdd seniorow.

2)

pomocy spotecznej, dziatalnéci na rzecz o0sOb niepetnosprawnych oraz
dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji spotecznej izawodowej a w

szczegOlnéci:

a) zapewnienia schronienia, positku i pomocy mabeej i rzeczowej osobom tego

b

pozbawionym;
) organizowania iswiadczenia ustug opiekigzych, w tym specjalistycznych,

W miejscu zamieszkania;

c) prowadzenia specjalistycznego wsparcia i poradmaictw tym tworzenie pokoi

d

f)

interwencji kryzysowej;

) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych w obszartz 35a ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i igpanej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018r.127, poz. 721 z @. zm.);

) promocji zatrudnienia i wprowadzania nowych formtyakzacji spotecznej
I zawodowej o0s6b pozostaych bez pracy lub zagronych wykluczeniem
spotecznym, w tym wspieranie i promocja ekonomiiotepznej wréod
mieszkacow, jednostek samagdu terytorialnego oraz Podmiotéw Programui;
wspOtpracy z Powiatoyv Spotecza Radi do Spraw OsoOb Niepetnosprawnych

przy Prezydencie Miasta Jeleniej Gory w zakresigaldr na rzecz 0so0b



niepetnosprawnych;

g) upowszechnienia informacji istotnych dla os6éb niepgprawnych, poprzez
prowadzenie Punktu Informacji;

h) stopniowego dostosowania stron internetowych Miagéminostek podlegtych dla

potrzeb oséb niewidomych i stabo widych;

3) rozwiazywania problemow uzalgnien, a w szczegolni:

a) prowadzenia zaf terapeutycznych dla oséb uzai@nych i ich rodzin;

b) prowadzenia punktéw konsultacyjnych;

c) prowadzenia dziata profilaktycznych i edukacyjnych, skierowanych
do mieszkacow Miasta ze szczegdlnym uwzdhieniem dzieci i miodziey;

d) profilaktyki i przeciwdziatania zjawiskom patologspotecznych ¥rod dzieci
I mtodziezy poprzez szkolenia nauczycieli i pedagogow szkainy

e) przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przemmsyiesniczej;

f) prowadzenia dziafa wobec uzalenionych rodzicow lub opiekundéw na terenie

Miasta oraz gwiadamiania o konsekwencjach ich pg&twania wobec rodzin;

4) ochrony i promocji zdrowia, a w szczegolriei:

a) dziata wspieragcych i promujcych zdrowy stylzycia mieszkacow Miasta oraz
zachowa prozdrowotnych, adresowanych zwitaszcza do dzientadziery oraz
0s06b starszych;

b) podnoszeniaswiadomdci zdrowotnej mieszkadw Miasta, poprzez dziatania
informacyjne, edukacyjne i profilaktyczne, w szoziegsci w zakresie takich
chorob, jak: HIV i AIDS, rak szyjki macicy, rak staty, choroby ukfadu kzenia,
cukrzyca,

c) wspierania akcji badania wzroku i stuchu, w sg@ndgci wéréd dzieci i miodzigy;

d) promocji honorowego krwiodawstwa;

5) kultury, sportu, turystyki i krajoznawstwa, a w szczegolni:
a) wspierania inicjatyw artystycznych maych szczegodlne znaczenie dla kultury
Miasta i regionu;
b) wspierania nowatorskich form upowszechniania kyltur

c) wzbogacania oferty kulturalnej Miasta;



d)

f)

¢)
h)

)

K)

)

organizowania i promocji integracyjnych imprez kw#lnych z udziatem oséb
niepetnosprawnych;

popularyzacji i ochrony tradycji kultury regionu seczeg6lnym uwzgtnieniem
folkloru i dziedzictwa kulturowego, przywroceniavadaych punktow widokowych
oraz miejsc zwizanych z przeszigia;

organizowania turniejéw sportowych, prelekcji, karddw o regionie, wyjazdow
I zaje¢ terenowych oraz pieszych wycieczek;

wspierania przy wyznaczaniu nowych szlakéw turyatych i rowerowych;
wspierania dzialamapcych na celu ksztattowanie postaw patriotycznych;
szkolenia sportowego dzieci, mtodzya osob niepetnosprawnych;
organizowania imprez sportowo — rekreacyjnych, wnty udzialem oséb
niepetnosprawnych;

propagowania i wspierania aktywnych form turystykwalifikowanej oraz
krajoznawstwa,

organizowania imprez turystyczno — krajoznawczyehmlieszkacow i turystow;

m) ochrony zabytkow i ich wykorzystania w promocji Mdia;

6) ochrony srodowiska, a w szczegolriai:

a)
b)

c)

d)

e)

wspierania edukacji ekologicznej miesa&éw Miasta,

wspierania inicjatyw promagych wiaciwy stosunek do zwiest i przyrody wrod
mieszkacow Miasta;

prowadzenia edukacji ekologicznej poprzez bémmni kontakt dzieci i mtodzigy
zesrodowiskiem naturalnym;

ochrony wybranych obiektow przyrodniczych;

wspierania dziakana rzecz poprawy estetyki i uroku Miasta;

7) ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpiecz@éstwa publicznego, pomocy

ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za

granica, a w szczegolni:

a)

b)

prowadzenia i udzialu w akcjach ratowniczychtegenie Miasta w sytuacjach
zagraen zycia, zdrowia, mieniasrodowiska, zagrien powszechnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych, w tym powodzatopie;

uczestniczenia w monitorowaniu zagen;



C) uczestniczenia w ewakuowaniu poszkodowanej lécirianienia;

d) uczestniczenia Podmiotow Programu w szkoleniéeficzeniach organizowanych
przez Miasto;

e) zapewnienia bezpiecastwa osobom przebywgym w goérach i nad wed
poprzez wspieranie ratownictwa gorskiego i wodnego;

f)  informowania ludnéci o istniepcych zagraeniach oraz sposobach ochrony przed

nimi.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowanygdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012irok

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

Wysoka¢ srodkow planowanych na realizagposzczegolnych zadaujetych w Programie,

okreslona zostanie w bugcie Miasta Jeleniej Gory na 2012 rok.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezaca kontrola i ocena prawidtoéa realizacji zada zlecanych Podmiotom Programu
odbyw& si¢ bedzie na zasadach oktenych w ustawie.

2. Zbieranie w czasie realizacji Programu informacjwag, wnioskdw i propozycji
dotycacych  wspétpracy Miasta z Podmiotami Programu, relevykorzystania
do usprawnienia bigcej wspotpracy.

3. Sporadzenie sprawozdania z realizacji Programu, o ktamyomva w art. 5a ust. 3 ustawy.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZE BIEGU
KONSULTACJI

1. Program opracowany zostat na podstawie:
1) ,Strategii rozwoju Jeleniej Gory na lata 2002645”;
2) ,Strategii rozwazywania problemow spotecznych Miasta Jeleniej Giaylata 2010
—2015";
3) sprawozda z wykonanych Programow w latach poprzednich;
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4) zebranych wnioskéw i propozycji zapiséw w zaleedgtym Programem.

2. Projekt Programu zostat skierowany do konsultagpdnie z uchwat nr 17/1vV/2010

XI.

Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 28 grudnia 2010 w sprawie okréenia
szczegoOtowego sposobu konsultowania z aradziatalngci pozytku publicznego
lub organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3tasy
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktfwmawa miejscowego
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizaciji.

. W wyniku przeprowadzonych, w dniach od 19 wrza do 3 padziernika 2011 r.,

konsultacji opinie i uwagi zloyto siedem podmiotow.

. Ztozone wnioski, uwagi i propozycje zapisOw uzupetnity sposéb znaezy projekt
Programu.
Ponadto wspdlnie z Regionalnym Centrum Wspiarahiicjatyw Pozargdowych

w Jeleniej Gorze zorganizowane zostaty dwa spotkamh temat zasad tworzenia
programow wspotpracy oraz przyktadow funkcjaqmyich programdéw w innych miastach.
Podczas spotka przedstawiciele organizacji pozadowych brali udziat w aktywnej

dyskusji na temat Programu wspoétpracy Miasta Jal&dra na 2012 rok.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS  OWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwalt konkursach ofert, powotuje

zaradzeniem Prezydent Miasta Jeleniej Géry, na wniosekytorycznego wydziatu
Urzedu Miasta, hdz jednostki organizacyjnej Miasta prowade] posgpowanie

konkursowe.

2. Komisje konkursowe powotywane sddzielenie do kalego otwartego konkursu ofert.

. W skitad komisji konkursowej wchoglzminimum 3 osoby, w tym Przewodng

i 2 cztonkdw.

. W skfad komisji konkursowej wchogiz

1) przedstawiciele organu wykonawczego Miasta,
2) osoby wskazane przez Podmioty Programu, zcaghiem osob wskazanych przez
Podmioty Programu, biace udziat w konkursie.

. Komisja Konkursowa nm@ dziald bez udzialu osOb wskazanych przez Podmioty

Programu w sytuacjach oktenych w art. 15 ust. 2da ustawy.



6. W sktad komisji konkursowej, z gtosem doradczymgg wchodzé osoby posiadage
specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmuape] zakres zada publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

7. Komisja konkursowa ma za zadanie opiniowaniet ofetrybie i kryteriach oraz terminie
dokonania wyboru ofert okienych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

8. Komisja konkursowa spamdza protokot wraz z propozycjwyboru oferty lub ofert
I wysokascia dotacji na realizagjzleconego zadania publicznego.

9. Ostateczndecyzg 0 wysokdci kwoty przyznanej dotacji podejmuje Prezydent.

10. Do cztonkéw komisji konkursowych bimych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksskpowania administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 10Z1p&n. zm.), dotycace wyhczenia
pracownika.

11. Komisja konkursowa rozwauje s¢ z chwil rozstrzygng¢cia konkursu.

12. Dokumentagjzwiazam z procedug powotania oraz pradkomisji konkursowej prowadzi

komoérka organizacyjna, o ktérej mowa w pkt 1.



