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|. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekrac w ,Programie wspotpracy Miasta Jelenia Gora z oizgcjami pozardowymi

I innymi podmiotami dziatalnai pozytku publicznego na 2012 rok”, jest mowa o:

1)

2)
3)
4)

5)

ustawie — rozumie si przez to ustaw z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednoliBz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z pin. zm.),

Miescie — rozumie sj przez to Miasto Jelenia Gora,

Prezydencie- rozumie sj przez to Prezydenta Miasta Jeleniej Gory,

Programie — rozumie si przez to ,Program wspéipracy Miasta Jelenia Goéra
z organizacjami pozagdowymi i innymi podmiotami dziatalrioi paozytku
publicznego na 2012 rok”,

Podmiotach Programu — rozumie s} przez to organizacje pozadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

ll. CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Cel gtowny:

Aktywizacja i integracja lokalnej spoteczeow celu budowy i rozwoju spotecastwa

obywatelskiego oraz umacniania dialogu spotecznego.

2. Cele szczegotowe:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

umacnianie wswiadomaci spotecznej poczucia odpowiedziadob za wspolnag
lokalna oraz jej tradycje;

tworzenie warunkow do zwkszenia aktywnsci spotecznej;

rozwijanie ra@norodnych form i metod dialogu obywatelskiego z smlencami
Miasta,

prowadzenie dziatainformacyjnych kierowanych do mieszi@w Jeleniej Gory;
uzupetnianie dziata Miasta przez zaangawanie Podmiotow Programu do udziatu
w realizacji zada;

zapewnianie efektywnego wykonywania zadpublicznych Miasta wynikagych

Z przepisOw prawa, poprzezagkenie w ich realizagjorganizacji pozatglowych;
poprawa jakéci zycia mieszkacow Jeleniej Gory, w tym szczegolnie 0s6b starszych

I niepetnosprawnych;



lll. ZASADY WSPOLPRACY

Wspbipraca Miasta z Podmiotami Programu odhysiabedzie na zasadach: pomocniézio

suwerenngci stron, partnerstwa, efektywdm, uczciwej konkurencji i jawnii.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Miasta z Podmiotami Progragdaie:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

realizacja , Strategii rozwoju Jeleniej Géry na |at04 — 2015,

realizacja ,Strategii rozwzywania problemow spotecznych Miasta Jeleniej Gory
na lata 2010 — 2015";

realizacja ,Programu dziatana rzecz osob niepetnosprawnych MOST na lata 2009
- 20127

realizacja zadapublicznych Miasta ok&onych w ustawach, szczegdlnie w ustawie
0 dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie;

identyfikowanie wanych potrzeb spotecznych oraz wypracowywanie rozsii
dotyczcych zaspokajania tych potrzeb;

konsultowanie projektéw aktow prawa miejscowego miedzinach dotyccych

dziatalngci statutowej organizaciji.

V. FORMY WSPOLPRACY | SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspodtpraca odbywssic bedzie, w szczegdlriai, poprzez:

1)

2)

3)

4)
5)

Zlecanie podmiotom prowaglzym dziatalné¢ pozytku publicznego realizagjzada
publicznych, o ktérych mowa w Programie, na zashadkrelonych w ustawie;
wspotdziatanie w pozyskiwaniu przez Podmioty Promrasrodkéw finansowych

z innychzrédet, a w szczegOlgoi, z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

udziat Podmiotéw Programu w dziataniach programdwydadz samorgowych
Miasta;

wzajemne informowanie b planowanych kierunkach dziatakeg

udostpnianie na preferencyjnych  warunkach lokali komaogeh, sal
konferencyjnych i spktu technicznego, w celu realizacji przez Podmioty

Programu zadastatutowych;



6) udostpnianie nieruchomii w formie prawem przewidzianej, ktére siezlzdne
do realizacji celéw statutowych Podmiotoéw Programui;

7) realizacg inicjatyw lokalnych za zasadach okienych w ustawie;

8) powotanie Rady Dziatalrsoi Pazytku Publicznego Miasta Jelenia Gora;

9) promowanie dziatalnmi Podmiotow Programu przez obejmowanie honorowym
patronatem Prezydenta Miasta Jeleniej Gory przedsi¢ realizowanych przez
Podmioty Programu;

10) organizowanie szkohei konferencji dla Podmiotow Programu;

11) wspdtorganizowanie konferencji oraz foréw tematyeh do spraw organizacji
pozaradowych, dialogu obywatelskiego;

12) pomoc w nawjzywaniu kontaktéw i wspotpracy Podmiotéw Programuskal
regionalnej, ponad regionalnej i ¢gdzynarodowej.

2. Miasto, w celu zapewnienia realizacji projektowotstych z punktu widzenia miesziaw
Miasta, mae udzielé pomocy Podmiotom Programu, prowacdygm dziatalnéé pazytku
publicznego, w pozyskiwaniusrodkbw z innych zrédet niz budiet Miasta.
Wsparcie dotyczy bedzie szczegodlnie pozyskiwanfaodkow z funduszy strukturalnych
Unii Europejskiej.

3. Pomoc Miasta obejmowdedzie, w szczegolriai:

1) informowanie o potencjalnychrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji

2) opiniowanie wnioskow o dotacje zeddet zewrtrznych;

3) promowanie ciekawych projektow, mgrych uzyska srodki zezrodet zewrtrznych;

4) organizowanie szkotei konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskowatacje.

4. Prezydent mae powotywd zespoty doradcze, opinage lub o charakterze inicjatywnym
Z udziatem przedstawicieli Podmiotéw Programu.
5. Celem dziatalngi zespotow, o ktérych mowa w pkt 4, peoby m.in.:
1) diagnozowanie probleméw i potrzeb spotecznych;
2) tworzenie i konsultowanie programow o charaktetrsegicznym;

3) opiniowanie aktéw prawa miejscowego.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspotpraca Miasta z Podmiotami Programu dotydxylzie dziata w zakresie:

1) oswiaty, a w szczegOlni:



a)
b)
c)
d)

e)

organizowania opieki nad dZmi do lat 3;

organizowania form wypoczynku dla dzieci i mtodaiev czasie przerw w nauce;
zagospodarowania czasu wolnego dzieci i micgzie

organizowania pozalekcyjnych i pozaszkolnych fowawijania uzdolnié dzieci

I mtodziezy;

rozwoju spoteczstwa obywatelskiego, w szczegduob poprzez wspieranie
inicjatyw mapcych na celu edukagcprawry i spoteczg;

2) pomocy spotecznej i dziatalnéci na rzecz o0sOb niepetnosprawnycha w

szczegOlnéci:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

zapewnienia schronienia, positku i pomocy malteej i rzeczowej osobom tego
pozbawionym;
organizowania iswiadczenia ustug opiekiezych, w tym specjalistycznych,
W miejscu zamieszkania;
zapewnienia opieki 1 wychowania dzieciom catkowicikib czsciowo
pozbawionym opieki rodzicow;
prowadzenigwietlic dla dzieci;
organizowania wypoczynku dzieci i miodzye ze srodowisk ubogich wraz
z profilaktyka;
dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych w obezarz 35a ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i {gpganej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018r.127, poz. 721 z @, zm.);
promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] os@bzostajcych bez pracy
I zagrazonych wykluczeniem spotecznym;
wprowadzania nowych form aktywizacji spoteczneawbpdowej 0s6b zagronych
wykluczeniem spotecznym,;
promowania szkofe integracyjnych dla przedstawicielisrodowisk 0so6b
niepetnosprawnych i pracownikéw administracji saradowej;
propagowania integracyjnych imprez kulturalnychpogowych z udziatem osob
niepetnosprawnych;
ksztattowaniaswiadomaci 0sob niepetnosprawnych o przystugyjch im ulgach
I prawach poprzez utworzenie strony internetowg@ozdstawowymi informacjami

w zakresie: orzekania o niepetnosprawanorodzajow ulg i uprawnig mazliwosci



korzystania z rznego rodzaju dofinansowado r&nych form rehabilitacji
spotecznej i zawodowej, mliwosci uzyskaniaswiadczér z pomocy spotecznej
dla oséb niepetnosprawnych;

[) propagowania ¥woOd organizacji pozaasdowych programéw  celowych
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospyan

m) wspoéitpracy z Powiatoav Spotecza Rady do Spraw Osoéb Niepetnosprawnych
przy Prezydencie Miasta Jeleniej Gory w zakresiealdzr na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych;

n) prowadzenia punktu informacji dla oséb niepetnospiach;

0) dostosowanie strony internetowej Miejskiegar@alka Pomocy Spotecznej dla

potrzeb oséb niewidomych i stabowidych;

3) kultury, a w szczegolni:
a) wspierania inicjatyw artystycznych maych szczegodlne znaczenie dla kultury
Miasta i regionu;
b) wspierania nowatorskich form upowszechniania kyltur
c) wzbogacania oferty kulturalnej Miasta,;
d) popularyzacji i ochrony tradycji kultury regionu seaczegdlnym uwzgtinieniem

folkloru i dziedzictwa kulturowego;

4) sportu, turystyki i krajoznastwa, a w szczegolrii:
a) szkolenia sportowego dzieci, mtodzié oséb niepetnosprawnych;
b) organizacji imprez sportowo — rekreacyjnych;

C) organizacji turniejow sportowych;

5) rozwiagzywania problemow uzalgnien, a w szczegolni:
a) prowadzenia zaf terapeutycznych dla oséb uzal@nych i ich rodzin;
b) prowadzenia punktéw konsultacyjnych;
c) prowadzenia dziata profilaktycznych i  edukacyjnych, skierowanych
do mieszkacow Miasta ze szczegdlnym uwgzdhieniem dzieci i miodziey;
d) profilaktyki i przeciwdziatania zjawiskom patologspotecznych wrod dzieci
I mtodziezy poprzez szkolenia nauczycieli i pedagogow szkainy

e) przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przemmauyiesniczej;



f) prowadzenia dziatawobec pigcych matek na terenie Miasta oraaviadamiania

0 konsekwencjach ich pegiowania wobec rodzin;

6) ochrony srodowiska, a w szczegolriei:
a) wspierania edukacji ekologicznej miesakaw Miasta;
b) wspierania inicjatyw promagych wigciwy stosunek do zwiest i przyrody wérod
mieszkacow Miasta,;
c) prowadzenia edukacji ekologicznej poprzez bémmni kontakt dzieci i mtodzigy

zesrodowiskiem naturalnym;

7) ochrony i promocji zdrowia, a w szczegOlnii:
a) promocji honorowego krwiodawstwa,
b) edukacji dzieci i mtodzigy poprzez promogjzdrowego styluzycia oraz zachowa
prozdrowotnych;

c) zwkkszenieswiadomaci zdrowotnej w zakresie HIV i AIDS.

8) ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczéstwa publicznego, pomocy
ofiarom katastrof, kle¢sk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica, a w szczegOlnai:

a) prowadzenia i udzialu w akcjach ratowniczychtegenie Miasta w sytuacjach
zagraen zycia, zdrowia, mieniasrodowiska, zagroen powszechnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych, w tym powodzatopie;

b) uczestniczenia w monitorowaniu zagen;

C) uczestniczenia w ewakuowaniu poszkodowanej lécirianienia;

d) uczestniczenia Podmiotow Programu w szkoleniéefigzeniach organizowanych
przez Miasto;

e) zapewnienia bezpiecastwa osobom przebywaym w goérach i nad wed
poprzez wspieranie ratownictwa gorskiego i lugio

f)  informowania ludnéci o istniepcych zagraeniach oraz sposobach ochrony przed

nimi.



VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowanygdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012irok

VII. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E
PROGRAMU

Wysokas¢  srodkdw przeznaczonych na realizacjposzczegolnych zada ujetych
w Programie, okrdona zostanie w bugcie Miasta Jeleniej Gory na 2012 rok.

IX. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Biezaca kontrola i ocena prawidtowa realizacji zada zlecanych Podmiotom Programu
odbywa si¢ bedzie na zasadach oktenych w ustawie.

2. Zbieranie w czasie realizacji Programu informacjwag, wnioskOw i propozyciji
dotyczicych  wspétpracy Miasta z Podmiotami Programu, roelevykorzystania
do usprawnienia bimcej wspotpracy.

3. Sporadzenie sprawozdania z realizacji Programu, o ktompowa w 8§ 2 niniejszej

uchwaty.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZE BIEGU
KONSULTACJI

1. Program opracowany zostat na podstawie:
1) ,Strategii rozwoju Jeleniej Gory na lata 2002645";
2) ,Strategii rozwazywania problemow spotecznych Miasta Jeleniej Giaylata 2010
— 20157
3) sprawozda z wykonanych Programow w latach poprzednich;
4) zebranych wnioskéw i propozycji zapisow w zalgedbgtym Programem.

2. Projekt Programu zostat skierowany do konsultagpdnie z uchwat nr 17/1vV/2010
Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 28 grudnia 2010 w sprawie okrdenia
szczegOtowego sposobu konsultowania z aradziatalngci pazytku publicznego
lub organizacjami pozagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3tasy

o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktgwmawa miejscowego



w dziedzinach dotyezxych dziatalnéci statutowej tych organizaciji.

3. Informacja o przebiegu konsultacji ...

XI.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS  OWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwaht konkursach ofert, powotuje

zaradzeniem Prezydent Miasta Jeleniej Goéry, na wniosekytorycznego wydziatu
Urzedu Miasta, hdz jednostki organizacyjnej Miasta prowade] postpowanie

konkursowe.

. Komisje konkursowe powotywane sddzielenie do kalego otwartego konkursu ofert.

. W skiad komisji konkursowej wchoglzminimum 3 osoby, w tym Przewodnigz

i 2 cztonkow.

. W sktad komisji konkursowej wchogiz

1) przedstawiciele organu wykonawczego Miasta,
2) osoby reprezentage Podmioty Programu, z wegizeniem o0sOb reprezendaych

Podmioty Programu, biace udziat w konkursie.

. W sktad komisji konkursowej, z gtosem doradczyngga wchodzé osoby posiadage

specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmuape] zakres zada publicznych,
ktorych konkurs dotyczy.

. Komisja konkursowa ma za zadanie opiniowanie&t afetrybie i kryteriach oraz terminie

dokonania wyboru ofert okienych w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

. Komisja konkursowa spadza protokdt wraz z propozycjwyboru oferty lub ofert

I wysokaicia dotacji na realizagjzleconego zadania publicznego.

8. Ostateczndecyzg o wysokdci kwoty przyznanej dotacji podejmuje Prezydent.

. Do czlonkéw komisji konkursowych bigrych udziat w opiniowaniu ofert stosujeg si

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksskpowania administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 10Z1p&n. zm.), dotycace wyhkczenia

pracownika.

10. Komisja konkursowa rozaauje st z chwik rozstrzygn¢cia konkursu.

11. Dokumentagjzwiazam z procedug powotania oraz pradkomisji konkursowej prowadzi

komorka organizacyjna, o ktérej mowa w pkt 1.



