
UCHWAŁA NR 327/XLII/2008 
RADY MIEJSKIEJ JELENIEJ GÓRY 

z dnia 17 grudnia 2008r. 
 

w sprawie ustalenia najniŜszego wynagrodzenia w I kategorii 
zaszeregowania oraz wartości jednego punktu w złotych dla pracowników 
Zakładu Gospodarki Lokalowej „Południe” w Jeleniej Górze.  
 
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 
(  Dz. U. z 2001r. Nr  142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie wynagradzania i wymagań 
kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach 
organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego ( Dz. U. z  2005r. Nr 146 poz. 1222 z 
późniejszymi zmianami) w związku z art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r.                    
o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 ze zmianami) 
uchwala się, co następuje: 
 

§ 1. 
 
Ustala się najniŜsze wynagrodzenie zasadnicze w  I  kategorii zaszeregowania w wysokości 
660 złotych dla pracowników Zakładu Gospodarki Lokalowej „Południe” w Jeleniej Górze. 
 

§ 2. 
 
Opiniuje się pozytywnie wartość jednego punktu w wysokości 5 złotych. 
 

§ 3. 
 
Tracą moc obowiązującą: 
1. Uchwała Rady Miejskiej Nr 518/XXXIX/2001 z dnia 17 lipca 2001 roku w sprawie 
ustalenia najniŜszego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania, oraz zaopiniowania 
wartości jednego punktu w złotych dla pracowników Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej 
Nr 1 w Jeleniej Górze, 
2. Uchwała Rady Miejskiej Nr 521/XXXIX/2001 z dnia 17 lipca 2001 roku w sprawie 
ustalenia najniŜszego wynagrodzenia w I kategorii zaszeregowania, oraz zaopiniowania 
wartości jednego punktu w złotych dla pracowników Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej 
Nr 5 w Jeleniej Górze, 
  

§ 4. 
 
Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Jeleniej Góry. 
 

§ 5. 
 
Uchwała wchodzi  w Ŝycie z dniem podjęcia.                                      
 


