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WSTEP

Niepetnosprawn& to stan, w ktorym wyspuja trudncgci z wykonywaniem
wszystkich lub niektorych czynda zyciowych, zwazany ze stanem zdrowia, problemami
fizycznymi i psychosocjalnymi. Przyjmuje ¢size niepetnosprawr$é jest kompleksem
zjawisk, na ktore naktadgjsic czynniki bezpérednio zwiazane z chorab oraz inne
tj. kultura, poziom edukacji, rodzaj wykonywanejapy, stan psychiczny oraz warunki
socjalno-bytowe.

Niepetnosprawn&@ nie jest rozumiana tylko, jako rezultat choroby eszkodzenia
ciata, ale stanowi wynik napotykanych drodowisku barier: spotecznych, ekonomicznych
oraz fizycznych. Stwarzane przeszkody unigimoaja osobom niepetnosprawnym
korzystanie w petni ze swoich praw oraz pozbawiggh maliwosci niezalenego
funkcjonowania wsrodowisku.

Specyfika potrzeb i oczekiia oséb niepetnosprawnych wymaga inicjowania
i realizowania wielu dziafg ktore chrorg te osoby przed bezradiuin, stwarzaj im warunki
do rozwoju, motywuyj do aktywndci i zaradnéci urzeczywistnigic zasad wyréwnywania
szans i integracji osob niepetnosprawnych sredowiskiem. Zagwarantowanie osobom
niepetnosprawnym nitiwos$¢ petnoprawnego uczestnictwa ayciu spotecznym, wskazuje
instytucjom i organizacjom kierunki dzisa poprzez przeciwdziatanie dyskryminaciji,
jak i stworzenia mechanizméw  wyréwnywania szans iarumkow  korzystania
z przystugugcych im praw.

Obecny Program powstat w oparciu o angliioswiadczé z realizacji poprzednich
edycji oraz przy wspétudziale podmiotébw zaarmmanych w ksztattowanie systemu
i pomocy dla oséb niepetnosprawnych.



Miejsce realizacji Programu:
* Miasto Jelenia Gora
Adresaci Programu:
* 0soby niepetnosprawne,
* rodziny z osobami niepetnosprawnymi,
» organizacje pozaggdowe zrzeszage osoby niepetnosprawne i dziatsg na ich rzecz,
e pracownicy administracji sama@owej,
* pracodawcy,
» pracownicy jednostek pomocy spotecznej,
* pracownicy placéwekswiatowych i opiekiczo-wychowawczych.
Koordynator Programu:
* Miasto Jelenia Goéra
Partnerzy:
* Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
* Powiatowy Urad Pracy,
* organizacje pozasdowe zrzeszage osoby niepetnosprawne i dziatag na ich rzecz,
* pracodawcy,
» placowki gwiatowe i opiekiczo-wychowawcze,
* jednostki i instytucje dziatage w sferze pomocy spotecznej,
» placowki stiby zdrowia.
Zrédta finansowania Programu:
» $rodki Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyain
» $rodki pochodzce z budetu Unii Europejskiej oraz inne, nie podlega zwrotowi
srodki pomocy zagranicznej,
» $rodki Funduszu Pracy,
» $rodki pozabudetowe,
» fundusze prywatne,

* budzet Miasta Jeleniej Gory.



CELE STRATEGICZNE

1. Ksztattowanie pozytywnego wizerunku o0soby niepeinpsawnej

w spoteczastwie.

1.1

1.2.

1.3.

Cel operacyjny: Ksztaltowanie wolnego od stereotyp® wizerunku osoby
niepetnosprawne;j:

przeprowadzenie kampanii informacyjno-promocyjniglenia Géra bez barier”,
promowanie i propagowanie imprez kulturalnych, smpeych, rekreacyjnych
i turystycznych, w ktorych wspoétuczestniaoasoby niepetnosprawne,
popularyzowanie osgnie¢ i sukceséw 0sOb niepetnosprawnych wznych
dziedzinachrycia spotecznego i gospodarczego,

stata wspétpraca z lokalnymi mediami.

Cel operacyjny: Ksztalttowanie wiaciwych postaw spotecznych sprzyjajcych
realizowaniu praw 0sob niepetnosprawnych:

inicjowanie dziatd pod hastem: ,Zabraiemoje miejsce parkingowe - zabierz moj
niepetnosprawni”,

promowanie dziatania instytucji, firm i osOb, ktowme istotny sposob wptywaj
na popraw sytuacji osGb niepetnosprawnych w N,

organizowanie  konferencji i seminaribw $§@oeconych  sytuacji 0s6b
niepetnosprawnych,

organizowanie spotka konkurséw z udziatem dzieci i mfodzie

Cel operacyjny: Uswiadamianie osobom niepetnosprawnym przystugagcych
im praw i obowigzkow:
promowanie infolinii 0 ulgach i przywilejach osokepetnosprawnych,
stworzenie jednej, spdjnej strony internetowej prspotpracy wszystkich instytucii
dziatapcych na rzecz os6b niepetnosprawnych, na ktoegjzie mana uzyska
informacje w zakresie:

- mozliwosci ustalenia niepetnosprawdm i jej stopnia,

- rodzajow ulg i uprawnie przystugugcych osobom niepetnosprawnym,



- pomocy w hawjzaniu kontaktu z odpowiedniorganizaci pozaradowa,
instytuch, placOwk specjalistycza,
- mozliwosci uzyskania dofinansowania dazrgrch form rehabilitacii.

Oczekiwane efekty:
e pozytywne zmiany Ww spotecznejswiadomdci w stosunku do o0so6b
niepetnosprawnych,
* upowszechnienie wizerunku osob niepetnosprawnykd petnosprawnych cztonkow
spoteczeéstwa,
* wzrost aktywnéci instytucji i organizacji dziatagych na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych oraz wyzwolenie nowych form @athlnaci,

» stworzenie sprawnego depti do informacji dla osob niepetnosprawnych.

2. Zwigkszanie dosgpu do dobr i ustug umaliwiajacych peine

uczestnictwo wzyciu spotecznym i kulturalnym.

2.1. Cel operacyjny: Aktywizowanie 0s6b niepetnosprawnyt poprzez likwidacje
barier transportowych:
e prowadzenie kompleksowej informacji na temat elmstsci sSrodkéw transportu oraz
zwiazanej z nim infrastruktury dla osob niepetnosprastimy
» promowanie przewmikow, ktorzy posiadaj baz dostosowasm do przewozu oséb
niepetnosprawnych,
e wzrost liczby s$rodkéw transportu  przystosowanego do potrzeb o0séb

niepetnosprawnych.

2.2. Cel operacyjny: Przystosowanie przestrzeni ,powszémej dostkpnosci”
do potrzeb 0so6b niepetnosprawnych:

» prowadzenie ewidencji obiektéw zyteczndci publicznej nieprzystosowanych
do potrzeb  0s6b  niepetnosprawnych, w celu wyeliwgmoa barier
architektonicznych,

* promowanie obiektéw ,przyjaznych osobom niepetnasprym”,

* likwidowanie barier architektonicznych w mieszkamtiai budynkach, w ktérych

mieszkaj osoby niepetnosprawne,



promowanie oznakowania w $pnie Braille'a oraz w tatwe] do odczytania
i zrozumiatej formie w budynkach i innych obiektgmliblicznych,

utatwianie osobom niepetnosprawnym apst do budynkoéw i innych obiektow
publicznych poprzez zapewnienie formy pomocy zerstrinnych oséb, w tym
przewodnikow, lektoréw oraz profesjonalnych ttumagzyka migowego,

inicjowanie wykorzystania usglzen technicznych, aby udagtnic osobom

niepetnosprawnym takie formy kultury jak literatufiém, teatr,

Oczekiwane efekty:

samodzielne funkcjonowanie i petne uczestnictwo bosniepetnosprawnych
we wszystkich sferackycia,

prowadzenie aktywnego tryliycia,

przeciwdziatanie izolacji tej grupy spotecznej,

poprawa jakéci zycia oséb niepetnosprawnych.

3. Zwigkszanie dosgpu 0s6b niepelinosprawnych do ksztalcenia
| podnoszenia kwalifikacji.

3.1.

Cel operacyjny: Wyrownywanie szans o0s6b niepetnosawnych w dosgpie
do edukaciji:

promowanie mgiwosci powotania Petnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnyc
w szkotach ponadgimnazjalnych i uczelniachzsaych,

umazliwianie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa wdagh magcych na celu
podniesienie sprawsoi fizycznej i psychicznej,

organizowanie kurséw i szkdledla kadry pedagogicznej podnase kwalifikacje
w zakresie pracy z osobami niepetnosprawnymi,

zapewnianie realizacji specjalnych potrzeb edukaay) oséb niepetnosprawnych
poprzez pomoc ttumaczyzyka migowego oraz ugdzen wspomagajcych,
promowanie edukacji zdrowotnej kierowanej do rodawérdéd ktérych g osoby
niepetnosprawne,

wspieranie dziataln@i integracyjnych placowek,

promocja tworzenia klas integracyjnych,



organizowanie szkofei kurséw dla dorostych niepetnosprawnych utiwaiajacych
zdobycie odpowiednich kwalifikacji i doskonalenig posiadanych umigjnosci,
zapewnianie odpowiedniego wypasaia infrastruktury socjalno - bytowej placowek
specjalnych zapewnm@gych edukag i catodoboww opieke dzieci i miodziey
niepetnosprawnej,

utatwianie osobom niepetnosprawnym zdobywaniesaggo wyksztatcenia,
zapewnianie dzieciom i miodzg niepetnosprawnej nitiwosci uczszczania
do szkot i przedszkoli w swoirdrodowisku spotecznym poprzez likwidadparier
architektonicznych,

likwidowanie barier transportowych uniemiwiajaca osobom niepetnosprawnym

dostp do masowych placéwek edukacyjnych.

Oczekiwane efekty:

zwickszenie liczby oséb niepetnosprawnych podaogzh swoje kwalifikacje,
zwickszenie liczby os6b niepetnosprawnych posiedagh wysze wyksztatcenie
oraz stworzenie lepszych szans na otwartym ryn&aypr

zapewnienie pelnego rozwoju osoba@waio talentow i kreatywn&ci oraz rozwdj
intelektualny i fizyczny osob niepetnosprawnych,

efektywne uczestnictwo 0s6b niepetnosprawnyctyew spotecznym.

4. Stwarzanie osobom niepetnosprawnym midiwosci samodzielnego
funkcjonowania.

4.1.

Cel operacyjny: Poprawa sytuacji socjalno-bytowej séb niepetnosprawnych iich
rodzin:

wspieranie i promowanie warsztatow terapiczajwej,

utworzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb z zaburzeénia
psychicznymi,

zapewnianie systemu miesikachronionych oraz mieszka na warunkach
hostelowych,

zbudowanie systemu wsparcia wodowisku lokalnym oséb zamieszkaych
samodzielnie w oparciu 0 osphsystenta osobistego,

udzielanie pomocy finansowej i materialnej dla ostépetnosprawnych golacych

w trudnej sytuacii,



e zapewnianie kompleksowej pomocy dla o0s6b niepelavamych i ich rodzin,
obejmupcej wsparcie w zakresie finansowym, mieszkaniowmyamocy psychologow

i terapeutow.

Oczekiwane efekty:
e wzrost zaradndci osobistej,
» wzrost aktywnéci 0sob niepetnosprawnych ayciu spotecznéci lokalnej,

* wzrost umiegtnosci samodzielnegaycia 0sob niepetnosprawnych.

5. Tworzenie aktywnych form rehabilitacji zawodowe.

5.1. Cel operacyjny: Tworzenie warunkow do aktywizacji zawodowej 0s6b

niepetnosprawnych:

e zapewnianie osobom niepetnosprawnym doradztwa @@eyjno - prawnego
I ekonomicznego w zakresie dziatadnbgospodarczej lub rolniczej,

e promowanie punktow informacyjnych — centrum dziaééti gospodarczej osob
niepetnosprawnych oraz organizowanie szkple

e udzielanie osobom niepetnosprawnym zymrek na rozpoczie dziatalndci
gospodarczej lub rolniczej,

» organizowanie dla niepetnosprawnych absolwentévzystaaz szkolé grupowych
I indywidualnych,

e organizowanie subsydiowanych miejsc pracy. pracderwencyjne, umowy
absolwenckie,

» wspieranie ochrony zatrudnienia o0séb niepetnospyalvnw zaktadach pracy
chronionej,

e promowanie zatrudnienia wspomaganego, telepracy wnaych elastycznych form
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych,

» promowanie Centrow i Klubow Integracji Spotecznepod Zaktadow Aktywnéci

Zawodowej.

5.2. Cel operacyjny: Tworzenie warunkédw do powstawania iutrzymania miejsc
pracy dla oséb niepetnosprawnych:

e zwrot kosztéw przystosowania tworzonych i istaigch stanowisk pracy,



e zwrot pracodawcy kosztéw szkolenia zatrudnionyabbasiepetnosprawnych,

* udzielanie pgyczek dla zaktadow pracy chronionej w celu ochrastniejacych
miejsc pracy 0sob niepetnosprawnych,

* informowanie pracodawcéw o movosciach uzyskania ulg, zwolniei dotacji

Z tytutu zatrudniania oséb niepetnosprawnych.

5.3. Cel operacyjny: Utworzenie systemu aktywizacji zawdowej 0sOb
niepetnosprawnych:
» utworzenie banku danych informapgo o maliwosci przeszkolenia i instytucjach
szkohcych osoby niepetnosprawne,
e opracowanie graficznej mapy bezrobocikdd osdb niepetnosprawnych,

e organizowanie gietdy pracy dla oséb niepetnosprahiny

Oczekiwane efekty:
e otrzymanie i utrzymanie pracy zarobkowej dla osa@jbardziej dyskryminowanych
na otwartym rynku pracy,
e podniesienie jakdi zycia i samooceny 0sOb niepetnosprawnych,
» przelamywanie barier spotecznych i stereotypow datyych przekonania o braku,
badZz matej wartdci pracy tych osab,

* tagodzenie skutkow izolacji, wycofania & zycia zawodowego i spotecznego.

6. Wspoitpraca przy budowie kompleksowego systemu rehdibacji
leczniczej.

6.1. Cel operacyjny: Dostosowanie opieki medycznej do paeb o0séb

niepetnosprawnych:

e zwiekszanie dosgpnaici dla o0s6b niepetnosprawnych placowek medycznych
w Miescie Jelenia Gora,

» stworzenie petnej bazy informacyjnefwiadczeniach medycznych, rehabilitacyjnych
i terapeutycznych oraz o mawosciach korzystania z nich,

* budowanie systemow realizacji cé&dowej opieki medycznej dla oldienych
srodowisk niepetnosprawnych z uwgdhieniem ich realizacji tale w miejscu

zamieszkania (rehabilitacja przykowa),



6.2.

6.3.

zapewnianie pomocy opiekczo - pietgnacyjnej w integracyjnych placéwkach
edukacyjnych.

Cel operacyjny: Wspieranie wczesnej interwencji:

wdrazanie szczego6towych programow profilaktyki zaburzezwoju i zapobiegania
niepetnosprawrkei,

wspieranie instytucji i organizacji promagych i zajmugcych sg opieky nad matk

i dzieckiem, szczegdlnie kobiet wagy z grup ryzyka,

prowadzenie szkotei doradztwa dla rodzicow dzieci niepetnosprawnych,
szkolenie pracownikéw medycznych w zakresie wykmypaauszkodze i kierowania

0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin do odpowiedsicib i placéwek.

Cel operacyjny: Wzmacnianie instytucji zajmujacych se rehabilitacja lecznicz
0s06b niepetnosprawnych:

stwarzanie warunkow do prowadzenia kompleksowejalvditacji dla osob
niepetnosprawnych oraz zaopatrzenia w odpowiednirzesp ortopedyczny,
rehabilitacyjny i pomocniczy,

doposaanie w sprzt rehabilitacyjny instytucji skmcych rehabilitacji o0sdéb
niepetnosprawnych,

upowszechnianie wczesnej rehabilitacii,

promowanie inicjatyw zmierzggych do tworzenia wyspecjalizowanych placéwek
stuzby zdrowia, kompleksowo przystosowanych do obshsgib niepetnosprawnych,

rozbudowa i modernizacja siecirodkéw rehabilitacyjnych.

Oczekiwane efekty:

wzrost liczby placéwek siacych rehabilitacji os6b niepetnosprawnych,
wigkszy dosgp do rehabilitaciji,
wzrost wykrywalngci wczesnej wad i uszkodze

ograniczenie pogbiania s¢ niepetnosprawni.
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7. Aktywne zaangaowanie organizacji 0sOb  niepetnosprawnych
w kreowanie polityki spotecznej na rzecz oséb niepwsprawnych.

7.1.

7.2

Cel operacyjny: Zintegrowanie i wzmachnianie organiacji dziatajacych w imieniu

i na rzecz osob niepetnosprawnych:

opracowanie mapy organizacji pozgtawych dziatagcych w imieniu i na rzecz os6b
niepetnosprawnych z terenu Miasta Jelenia Gora,

organizowanie imprez kulturalnych, sportowo-rekggaych i turystycznych

integrupcychsrodowisko osob niepetnosprawnych.

Cel operacyjny: Inicjowanie wspétpracy administracj samorzadowej, instytuciji

i organizacji dziatajacych w imieniu i na rzecz osob niepetnosprawnych:
uczestniczenie w tworzeniu lokalnego programu eaznsob niepetnosprawnych,
wspolne dziatania organizacji pozatpwych, administracji i innych instytucji w celu
skutecznego wykorzystanidrodkéw przeznaczonych na aktywizacgpoteczn

i zawodow 0sOb niepetnosprawnych,

promowanie jednostek i organizacji dziagjch na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Oczekiwane efekty:

spoéjna lokalna polityka na rzecz wyrownywania szas@b niepetnosprawnych,
wzrost aktywnéci instytucji i organizacji pozaszlowych dziatajcych na rzecz osob
niepetnosprawnych oraz wyzwolenie nowych form @athlnaci,

efektywne wykorzystaniesrodkdbw na rehabilitagj spotecza i zawodows 0sob

niepetnosprawnych.

8. Promocja zdrowego stylu zycia i aktywnego wypoczynku o0so6b
niepetnosprawnych.

8.1.

Cel operacyjny: Umaliwianie osobom niepetnosprawnym petnego udziatu
w regularnej aktywnosci fizycznej:

rozwoj infrastruktury sportowej i jej daginasci dla oséb niepetnosprawnych,
organizowanie i  wspoéifinansowanie  imprez  sportowychrekreacyjnych
i turystycznych,
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8.2.

wspieranie krajowych i mdzynarodowych imprez sportowych dla o0séb
niepetnosprawnych,

organizowanie turnuséw aktywnej rehabilitacji,

wspieranie dzialaln@i klubéw sportowych dziatagych na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych,

wydawanie i propagowanie materialtéw dydaktycznostakiowych oraz prowadzenie
szkoler kadry instruktorsko-trenerskiej,

zaangaowanie kadry trenerOw, zapewnienie odpowiedniej ybazeningowej

i srodkow na sfinansowanie kosztow z tym gxanych.

Cel operacyjny: Popularyzowanie turystyki wérod oséb niepetnosprawnych:
mobilizowanie przedgbiorcow turystycznych do przygotowania oferty dpsie]

dla oséb niepetnosprawnych,

przedstawienie dogbtnych dla o0s6b niepetnosprawnych atrakcyjnych tras
spacerowych i turystycznych,

stworzenie przewodnika turystycznego dla osob miesprawnych,

dostosowanie sciezek rowerowych dla o0sOb niepetnosprawnych i \vigea

ich oznakowanie.

Oczekiwane efekty:

podniesienie sprawloi psychofizycznej oséb niepetnosprawnych,
sprawdzenia giw wybranych dziedzinach aktyw§m sportowej,
utatwienie komunikacji i navizywanie kontaktéw,

wzrost aktywnéci oséb niepetnosprawnych w spotegztsvie,
integracja i konfrontacja z osobami niepetnosprawig/ zagranicy,

wzrost samodzielrigi 0s6b niepetnosprawnychxyciu codziennym.
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ZAKONCZENIE

Realizacja dziaka na rzecz os6b niepetnosprawnych podejmowanychz pkfiasto
Jelenia Gora powinna By kompleksowa i interdyscyplinarna, utatwieg osobom
niepetnosprawnym petnoprawne uczestnictwo ayciu spotecznym i zawodowym.
Podgte dziatania umdiwi a utworzenie grup wsparcia, zkisza samodzieln&t srodowiska,
wptyna na wzrost poziomu wyksztalcenia, a co za tym idmepodwyszenie aktywnri
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych oraz wimaa spoteczéstwo na problemy tego
srodowiska.

Podstaw realizacji programu jest skonkretyzowanie dzialma rzecz o0séb
niepetnosprawnych administracji samgtawej oraz organizacji pozadowych, w tym
zwlaszcza zrzeszgjych osoby niepetnhosprawne, co pozwoli na elimgacgypadkowsci
dziatan.

Na bazie Programu magowst& projekty magce na celu realizagjujetych w nim
zada oraz ma@e on stanowi podstaw do aplikowania grodki z PFRON i Unii Europejskiej
przez organizacje pozadowe, instytucje dziatage w sferze pomocy spotecznej,
placowki stiby zdrowia oraz samagdy terytorialne. Dlatego tewyznaczone cele dotygze
proponowanych dziata obejmuj wszystkie zaangawane strony i dotyez zada

realizowanych przez poszczegélnych partneréw Progra
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