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ZADANIA  
POWIATOWYCH SŁU śB INSPEKCJI I STRAśY ORAZ PODMIOTÓW  

WCHODZĄCYCH W SKŁAD SYSTEMU RATOWNICZO -  
GAŚNICZEGO POWIATU JELENIOGÓRSKIEGO  

 
1. Zadania jednostek odpowiedzialnych (wiodących) za prowadzenie działań 
ratowniczych . 

1. Pełnienie funkcji organizatora działań. 
2. Opracowanie oraz aktualizacja planów operacyjnych na wypadek wystąpienia  

konkretnego zagroŜenia. 
3. Opracowanie propozycji i potrzeb w stosunku do innych instytucji w zakresie 

współdziałania. 
4. Powoływanie ekspertów do udziału w pracach Powiatowego Zespołu Zarządzania 

Kryzysowego. 
5. Utrzymywanie kontaktu ze środkami masowego przekazu, opracowywanie 

i przekazywanie komunikatów dla ludności o sposobach zachowania się. 
6. Zarządzanie  organizowanie  i   prowadzenie   szkoleń, ćwiczeń i treningów z zakresu                            

działań ratowniczych.  
 
2. Zadania jednostek koordynujących w działaniach ratowniczych. 

1. Pełnienie funkcji koordynatora działań przewidzianych decyzjami Powiatowego 
Zespołu  Zarządzania  Kryzysowego  lub jednostki odpowiedzialnej za działania 
ratownicze. 

2. Przygotowanie propozycji rozwiązywania problemów wymagających decyzji wyŜszego 
szczebla. 

3. Organizacja współdziałania oraz pozyskiwania dodatkowych sił i środków do udziału               
w akcjach ratowniczych na wniosek jednostki odpowiedzialnej za działania 
ratownicze. 

4. Sprawowanie nadzoru   nad  właściwą realizacją zadań  przez jednostki uczestniczące   
w działaniach ratowniczych.  

5. Przygotowywanie treści informacji o sytuacji dla potrzeb organu odpowiedzialnego za 
działalność informacyjną. 

 
3. Zadania jednostek współdziałających w działaniach ratowniczych. 

1. Merytoryczne (zgodne z kompetencjami) wsparcie działań jednostek 
odpowiedzialnych za prowadzenie działań ratowniczych. 

2. Koordynacja specjalistycznych, zgodnych z kompetencjami, działań wsparcia (zadań 
funkcyjnych) oraz pomocy w tym zakresie. 

3. Opracowanie struktur organizacyjnych, procedur operacyjnych i zadań dla 
pracowników na wypadek udziału w działaniach ratowniczych. 

4. Przygotowanie procedur (planów) powiadamiania (alarmowania) pracowników. 



5. Udział w opracowaniu i aktualizacji w zakresie kompetencyjnym „Powiatowego Planu 
Zarządzania Kryzysowego" zgodnie z wymaganiami (potrzebami) jednostki   
odpowiedzialnej    oraz    w    opracowaniu    materiałów uzupełniających (załączników,  
aneksów  itp.)  określających szczegółowo metodykę i procedury działania. 

6. Zapewnienie monitorowania zagroŜeń oraz udziału podległych jednostek 
organizacyjnych w systemie powiadamiania i alarmowania. 

7. Przystosowanie i udostępnianie środków łączności na potrzeby powiadamiania                       
i alarmowania oraz zarządzania i współdziałania w działaniach ratowniczych. 

8. Nadzór nad szkoleniem, wyposaŜeniem i utrzymaniem w gotowości podległych 
(nadzorowanych) sił i środków przeznaczonych do działań ratowniczych. 

9. Udział  w  szkoleniach, ćwiczeniach i  treningach opracowywanych  przez instytucje 
odpowiedzialne oraz organizowanie szkoleń (ćwiczeń) własnych w celu przygotowania 
pracowników do   działań ratowniczych.  

10. Wyznaczenie   przedstawicieli   do   Powiatowego   Centrum   Zarządzania Kryzysowego 
w czasie działań ratowniczych.  

11. Zapewnienie i ewidencjonowanie niezbędnej ilości zapasów (materiałów, sprzętu) na 
wypadek poŜarów, sytuacji kryzysowych, klęsk Ŝywiołowych lub innych miejscowych 
zagroŜeń. 

12. Opracowanie i aktualizacja baz danych w zakresie  sprzętu, materiałów, pojazdów, 
i urządzeń, które mogą być wykorzystane w działaniach ratowniczych.  

13. Przesyłanie do Powiatowego Centrum Zarządzania Kryzysowego informacji                   
i meldunków dotyczących przebiegu działań ratowniczych. 

 
 
 
 
          Prezydent Miasta  
              Jeleniej Góry 
 
          Marek Obrębalski 


