PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

stanowisko ds. geologii i ochrony powierzchni ziemi w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Ochrony

Srodowiska w Referacie Ochrony Srodowiska i Rolnictwa

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze geologiczne,

minimum 5 letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku dotyczacym spraw z zakresu
geologii,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

nieposzlakowana opinia,

biegta znajomosc¢ obstugi komputera,

znajomos$¢ przepisébw prawa w zakresie ustaw: prawo geologiczne i gornicze, prawo

ochrony srodowiska, kodeks postepowania administracyjnego.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)

studia podyplomowe w zakresie: geologii, ochrony srodowiska,
kursy i szkolenia specjalistyczne z zakresu: geologii, ochrony $rodowiska.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

a)

prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem projektéw robd6t geologicznych oraz

dokumentacjami geologicznymi, dotyczacych:

- ziéz kopalin nieobjetych witasnoscig gérnicza, poszukiwanych lub rozpoznawanych na
obszarze do 2 ha w celu wydobycia metoda odkrywkowa w ilosci do 20 000 m® w roku
kalendarzowym i bez uzycia srodkow strzatowych;

- uje¢ wbd podziemnych, ktérych przewidywane lub ustalone zasoby nie przekraczajg 50
m%h;

- badan geologiczno-inzynierskich wykonywanych na potrzeby zagospodarowania
przestrzennego gminy oraz warunkéw posadawiania obiektow budowlanych;

- odwodnien budowlanych o wydajnosci nieprzekraczajacej 50 m®h;

- robdt geologicznych wykonywanych w celu wykorzystywania ciepta ziemi;

- warunkéw hydrogeologicznych w zwigzku z zamierzonym wykonywaniem
przedsiewzie¢ mogacych negatywnie oddziatywa¢ na wody podziemne, w tym
powodowa¢ ich zanieczyszczenie, dotyczacych przedsiewzie¢ zaliczonych do
przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywac na srodowisko, dla ktérych obowigzek

sporzadzenia raportu o0 oddziatywaniu przedsiewziecia na $rodowisko moze byc¢
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a)

r)

wymagany, z wytaczeniem przedsiewzieé mogacych negatywnie oddziatywa¢ na wody

lecznicze.
przyjmowanie dokumentacji geologicznych oraz gromadzenie informacji uzyskiwanych
w wyniku prowadzenia prac geologicznych,
przygotowywanie zgody na przeniesienie przez przedsiebiorce przystugujacych mu praw do
uzyskanych informacji w wyniku prowadzonych prac geologicznych,
ochrona informacji oraz prébek uzyskanych w wyniku prowadzenia prac geologicznych
w celu wykonania zadan okreslonych w ustawie Prawo geologiczne i gornicze,
opiniowanie projektéw miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu
gbrniczego,
przygotowywanie do zatwierdzenia projektéw i przyjmowanie dokumentacji geologiczno-
inzynierskich,
nadzér nad badaniami geologiczno-inzynierskimi z wyjatkiem zastrzezonych dla innych
organow,
gromadzenie, archiwizowanie i przetwarzanie danych geologicznych,
przygotowywanie decyzji okreslajacych wysoko$¢ naleznej opfaty eksploatacyjnej
w przypadku niedopetnienia przez przedsigbiorce wniesienia optaty eksploatacyjnej albo
nieztozenie informac;ji lub w razie ztozenia informaciji posiadajgcej zastrzezenia,
przygotowywanie decyzji ustalajacej optate eksploatacyjng wydobywajagcemu kopaliny bez
wymaganej koncesiji lub z razacym naruszeniem jej warunkéw,
identyfikacja potencjalnych historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi,
sporzadzenie i aktualizacja wykazu potencjalnych historycznych zanieczyszczen
powierzchni ziemi,
sporzadzenie i prowadzenie rejestru osuwisk i terenéw zagrozonych ruchami masowymi
ziemi oraz obserwacje tych terenéw,
realizacja zadan zwigzanych z wycinaniem drzew na miejskich terenach
niezainwestowanych,
wspoétudziat w prowadzeniu postepowan o udzielenie zamdwien publicznych na realizacje
zadan w zakresie zadan Referatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa,
przygotowywanie i sporzadzanie sprawozdah (w tym statystycznych), ocen, analiz
i biezacych informacji w zakresie powierzonych obowigzkow,
wspétudziat w prowadzeniu spraw zwigzanych z wystepowaniem klesk zywiotowych i zjawisk
kleskowych w sektorze ochrony srodowiska,
opiniowanie projektow planéw i programéw strategicznych dla miasta i regionu w zakresie
geologii i ochrony powierzchni ziemi.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a)

praca na Il pietrze budynku Urzedu Miasta przy ul. Sudeckiej 29. Ciagi komunikacyjne
w budynku o odpowiedniej szerokosci, w pomieszczeniu pracy odpowiednia szerokos¢ dojsé
i przejs¢, budynek nie posiada pomieszczen higieniczno - sanitarnych  dla oséb
niepetnosprawnych, budynek nie jest wyposazony w winde,

stanowisko zwigzane z praca przy monitorze ekranowym, rozmowami telefonicznymi,

obstuga klientéw, wyjazdami w teren.



5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) oswiadczenie o tresci:” Posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
w peini z praw publicznych, nie bytam (bytem) skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

d) kopia dokumentu tozsamosci,

e) kopie dokumentéw potwierdzajacych: wyksztalcenie /kserokopia dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych/, doswiadczenie zawodowe /kserokopie s$wiadectw pracy, dokument
potwierdzajacy aktualne zatrudnienie, dokument potwierdzajacy staz z Powiatowego Urzedu
Pracy/, kwalifikacje i umiejetnosci /dokumenty potwierdzajace ukonczone szkolenia/,

f) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktéorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia

21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

- w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29 pok. 19 / | pietro/
z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko ds. geologii i ochrony powierzchni ziemi w Wydziale Gospodarki
Komunalnej i Ochrony Srodowiska w Referacie Ochrony Srodowiska i Rolnictwa” lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29, 58-500
Jelenia Gora z dopiskiem j/'w w terminie do dnia 20 pazdziernika 2014 r.

Ogtoszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Géra
http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl oraz wywieszone na tablicach informacyjnych Urzedu

Miasta, Pl. Ratuszowy 58 /przybuddéwka Ratusza - parter /, ul. Sudecka 29.
Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Géra jest nizszy niz 6 %

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny byé opatrzone klauzula:
-Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
0 pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz wkasnorgcznym
podpisem.

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
(-) Marcin Zawita



