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PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

stanowisko ds. kontroli w Wydziale Kontroli i Nadzoru Wtascicielskiego

Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztatcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne,

c) staz pracy minimum 4 lata w stuzbach finansowo - ksiegowych,

d) znajomo$¢ przepisbw prawa w zakresie rachunkowosci, finansow publicznych,
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz w zakresie
zaméwien publicznych

e) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

f)  nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie zawodowe (minimum 3 lata) w zakresie rachunkowosci,

b) biegtos¢ w postugiwaniu sie komputerem, w szczegdlnosci znajomos¢ obstugi
standardowych aplikacji Windows (Word, Excel) oraz poczty elektronicznej i Internetu,

C) umiejetnosci analityczne,

d) umiejetnos¢ zwieztego i jasnego formutowania mysli w formie pisemnej,

e) certyfikaty poswiadczajagce ukonczone kursy i szkolenia (Swiadectwo kwalifikacyjne
uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wpis do rejestru biegtych
rewidentow, dyplom ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu rachunkowosci lub
finansow itp.).

Wymagane cechy kandydata:
a) komunikatywnosé,
b) odpornosc¢ na stress.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

przygotowanie sie do kontroli jednostki wskazanej w upowaznieniu, a w szczegdlnosci
zgromadzenie i zapoznanie sie z dokumentami dotyczacymi dziatalno$ci jednostki, w tym m.in.
z protokotami wczedniej przeprowadzonych kontroli, wystgpieniami pokontrolnymi
i sprawozdaniami z realizacji zalecen pokontrolnych,

realizowanie czynnosci kontrolnych w zakresie gospodarki finansowej jednostki w jej siedzibie,



sporzadzanie pisemnych protokotéw z ustalen przeprowadzonej kontroli, oméwienie ustalen
i okreslenie srodkow zmierzajacych do usprawnienia dziatalnosci badanej jednostki,

w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci opracowywanie projektow  wystgpien
pokontrolnych, zawiadomien do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych w sprawach
0 naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, wnioskéw do organdéw scigania oraz wnioskow
do Prezydenta Miasta Jeleniej Gory dotyczacych ukarania oséb winnych nieprawidtowosci,
analizowanie tresci nadestanych sprawozdan z wykonania zalecen pokontrolnych, weryfikacja
i ocena, czy udzielone odpowiedzi na zalecenia pokontrolne potwierdzaja przyjecie
i zrealizowanie zalecen oraz opracowywanie w uzasadnionych przypadkach dodatkowych
wnioskow (zalecen) pokontrolnych,

prowadzenie wymaganych ewidencji i rejestréw kontroli.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
praca na lll pietrze budynku Ratusza, budynek nie jest wyposazony w winde,
stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, pracg w terenie, przemieszczaniem sie

w terenie, rozmowami telefonicznymi oraz bezposrednig obstuga klientéw.

Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

odwiadczenie o tresci:” Posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
w peini z praw publicznych, nie bytam (bytem) skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

d) kopia dokumentu tozsamosci,

e) kopie dokumentéw potwierdzajacych: wyksztalcenie /kserokopia dyplomu ukonczenia

studiow wyzszych/, doswiadczenie zawodowe /kserokopie s$wiadectw pracy, dokument
potwierdzajacy aktualne zatrudnienie, dokumenty potwierdzajace prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej, dokument potwierdzajacy staz z Powiatowego Urzedu Pracy/, kwalifikacje
i umiejetnosci /dokumenty potwierdzajace ukonczone szkolenia/,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$s¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia

21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac:

- w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29 pok. 19 / | pietro/

z dopiskiem: ,Nabér na stanowisko ds. kontroli w Wydziale Kontroli i Nadzoru Wtascicielskiego ” lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Goéra ul. Sudecka 29, 58-500

Jelenia Géra z dopiskiem j/w w terminie do dnia 22 sierpnia 2014 r.



Ogtoszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Géra
http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl oraz wywieszone na tablicach informacyjnych Urzedu

Miasta, Pl. Ratuszowy 58 /przybuddéwka Ratusza - parter /, ul. Sudecka 29.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Géra jest nizszy

niz 6 %.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawgq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz wkasnorecznym
podpisem.

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
(-) Marcin Zawita



