PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

stanowisko ds. Spotki Termy Cieplickie, stypendidw i zasitkébw szkolnych oraz dotacji na dziatalno$é

edukacyjna w Wydziale Edukaciji i Sportu
Urzedu Miasta Jelenia Géra

1. Wymagania niezbedne:

e)

spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy z dnia 21.11.2008r. 0 pracownikach

samorzadowych,

wyksztatcenie wyzsze o kierunku administracja publiczna lub prawo lub ekonomia,
znajomos¢ przepisObw prawa w zakresie ustaw: kodeks postepowania
administracyjnego, kodeks cywilny, kodeks spotek handlowych, ustawa o systemie
oswiaty,

minimum 6 miesieczne doswiadczenie zawodowe (w tym staz absolwencki) na
stanowisku urzedniczym w administracji publicznej,

znajomosc¢ programow komputerowych: WORD, EXCEL i POWERPOINT.

2. Wymagania dodatkowe:

a)

znajomos¢ zagadnien dotyczacych srodowisk sportowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku m.in.:

a)
b)
c)

prowadzenie dokumentacji merytorycznej dziatan Spétki Termy Cieplickie,

realizacja zadan wynikajacych z zawartych umow Miasta ze Spotkg Termy Cieplickie,
sporzadzanie miesiecznych sprawozdan z realizacji zadan, ponoszonych wydatkow

i uzyskanych przychodéw pod wzgledem merytorycznym Spétki Termy Cieplickie,
wdrazanie i koordynowanie nowych dziatan i zmian wynikajacych z koncepcji Spétki
Termy Cieplickie i potrzeb Miasta,

analiza dziatalnosci Spotki Termy Cieplickie pod wzgledem celowosci i gospodarnosci -
nadzér nad wdrozeniem przez Spotke Termy Cieplickie wnioskow i zalecen,
realizowanie programéw rzadowych i przyznawanych dotacji na zadania o$wiatowe,
prowadzenie spraw w zakresie przyznawania stypendiow i zasitkéw szkolnych,
koordynowanie dziatan dotyczacych tworzenia i funkcjonowania oddziatéw sportowych
w placéwkach oswiatowych,

prowadzenie zadan zwigzanych =z upowszechnianiem sportu mtodziezowego

w placéwkach oswiatowych.



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) praca na parterze budynku Urzedu Miasta Jelenia Goéra przy Placu Ratuszowym 58,
(przybuddéwka Ratusza),
b) ciagi komunikacyjne i drzwi w budynku o odpowiedniej szerokosci, w pomieszczeniu
pracy odpowiednia szerokos¢ dojsc i przejsc. Budynek nie jest wyposazony w winde,
c) stanowisko zwigzane z praca przy komputerze, wyjazdami w teren, rozmowami
telefonicznymi, obstuga sprzetu biurowego oraz bezposrednig obstuga klientdw.

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) oswiadczenie o tresci:” Posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
w peini z praw publicznych, nie bytam (bytem) skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

d) kopia dokumentu tozsamosci,

e) kopie dokumentéw potwierdzajacych: wyksztalcenie /kserokopia dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych/, doswiadczenie zawodowe /kserokopie s$wiadectw pracy, dokument
potwierdzajacy aktualne zatrudnienie, dokument potwierdzajacy staz absolwencki
z Powiatowego Urzedu Pracy/, kwalifikacje i umiejetnosci /dokumenty potwierdzajace
ukonczone szkolenia/,

f) kopia dokumentu potwierdzajagcego niepetnosprawnosé w przypadku kandydata, ktéry
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadac:

- w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29 pok. 19 / | pietro/
z dopiskiem: ,Nabdr na stanowisko ds. Spétki Termy Cieplickie, stypendidw i zasitkow szkolnych
oraz dotacji na dziatalno$¢ edukacyjng w Wydziale Edukaciji i Sportu” lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29, 58-500
Jelenia Gora z dopiskiem j/w w terminie do dnia 9 maja 2014 r.

Ogtoszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Géra
http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl oraz wywieszone na tablicach informacyjnych Urzedu
Miasta, Pl. Ratuszowy 58 /przybuddéwka Ratusza - parter /, ul. Sudecka 29.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Géra jest nizszy niz
6 %.

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
-Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz wkasnorecznym
podpisem.

Prezydent Miasta Jeleniej Gory
(-) Marcin Zawita



