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Załącznik nr 2.3 do Zarządzenia Nr 0050.1540.2013.VI Prezydenta Miasta Jeleniej Góry                                                                                      
z dnia 31.10.2013 r.
Zmiany w planie finansowym miasta na rok 2013 według klasyfikacji budżetowej - zadania realizowane na podstawie  
porozumień                                                                                                                                    

Dział Rozdział Paragraf Treść ZmianaPrzed zmianą Po zmianie

710 Działalność usługowa 3 000,0011 000,00 14 000,00

71035 Cmentarze 3 000,00 14 000,0011 000,00

4300 Zakup usług pozostałych 11 000,00 3 000,00 14 000,00

801 Oświata i wychowanie 25 244,001 065 382,00 1 090 626,00

80104 Przedszkola 10 525,00 905 755,00895 230,00

2540
Dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu  
oświaty

757 408,00 10 525,00 767 933,00

80106 Inne formy wychowania przedszkolnego 879,00 3 519,002 640,00

2540
Dotacja podmiotowa z budżetu dla niepublicznej jednostki systemu  
oświaty

2 640,00 879,00 3 519,00

80140
Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki  
dokształcania zawodowego

13 840,00 139 092,00125 252,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 97 349,00 11 350,00 108 699,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 17 997,00 2 221,00 20 218,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 2 565,00 269,00 2 834,00

852 Pomoc społeczna 74 345,002 359 316,00 2 433 661,00

85201 Placówki opiekuńczo-wychowawcze 64 205,00 2 043 767,001 979 562,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 25 500,00 35 000,00 60 500,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 0,00 4 205,00 4 205,00

4260 Zakup energii 30 000,00 25 000,00 55 000,00

85204 Rodziny zastępcze 2 640,00 294 754,00292 114,00

2320
Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane  
na podstawie porozumień (umów) między jednostkami samorządu  
terytorialnego

143 660,00 2 640,00 146 300,00

85220
Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki  
interwencji kryzysowej

7 500,00 95 140,0087 640,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 79 202,00 6 500,00 85 702,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 700,00 1 000,00 1 700,00

8 422 819,00 8 525 408,00102 589,00Razem:


