


I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Ilekro¢ w ,,Programie wspélpracy Miasta Jelenia Goéra z organizacjami pozarzadowymi

i innymi podmiotami dziatalno$ci pozytku publicznego na 2014 rok™, jest mowa o:

1))

2)
3)
4

5)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm.),

MiesScie — rozumie si¢ przez to Miasto Jelenia Gora,

Prezydencie — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Jeleniej Gory,

Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspélpracy Miasta Jelenia Goéra
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku
publicznego na 2014 rok”,

Podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym wspélpracy Miasta z Podmiotami Programu jest ,,aktywizacja i integracja

lokalnej spolecznosci w celu budowy i rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz

umacniania dialogu spotecznego”.

2. Cele szczegoélowe:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za rodzing
i wspdlnote lokalna oraz jej tradycje;

tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej;

rozwijanie réznorodnych form i metod dialogu obywatelskiego z mieszkancami
Miasta;

prowadzenie dziatan informacyjnych kierowanych do mieszkancéw Jeleniej Gory;
uzupelnianie dziatan Miasta przez zaangazowanie Podmiotéw Programu do udziatu
w realizacji zadan samorzadu lokalnego, w tym przez partnerstwa lokalne;
zapewnianie efektywnego wykonywania zadan publicznych Miasta wynikajacych
z przepisOw prawa, poprzez wlaczenie w ich realizacj¢ Podmiotéw Programu;
poprawa jakosci zycia mieszkancow Jeleniej Gory, bez wzgledu na wiek, plec,

pochodzenie spoleczne i etniczne oraz niepelnosprawnos¢;



8)

9)

tworzenie warunkéw do wzmacniania istniejacych Podmiotéw Programu,
powstawaniu nowych Podmiotéw Programu i inicjatyw obywatelskich, w tym
zwigzanych z ekonomia spoleczna;

udziat Podmiotéw Programu w dzialaniach podejmowanych przez Miasto,
a dotyczacych wspétpracy migdzynarodowej w szczeg6lnosci wspotpracy z miastami

partnerskim Miasta;

10) promocja i organizacja wolontariatu poprzez wspieranie dzialan majacych na celu

krzewienie idei wolontariatu.

II1.ZASADY WSPOLPRACY

Wspbélpraca Miasta z Podmiotami Programu odbywac si¢ bedzie na zasadach: pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspotpracy Miasta z Podmiotami Programu bedzie:

)

2)

3)

4

3)

6)

realizacja ,,Strategii rozwoju Jeleniej Goéry na lata 2004 — 2015” oraz udziat
Podmiotéw Programu w pracach nad wypracowaniem koncepcji pod Strategie na lata
nastgpne;

realizacja ,,Strategii rozwiazywania probleméw spotecznych Miasta Jeleniej Gory
na lata 2010 — 2015™;

realizacja ,,Programu dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych MOST na lata
2014 -20177;

realizacja zadan publicznych Miasta okreslonych w ustawach, szczegélnie w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym
zadaniom samorzadu o charakterze wspétpracy finansowej i niefinansowe;j;
identyfikowanie waznych potrzeb spolecznych oraz wypracowywanie rozwiazan
dotyczacych zaspokajania tych potrzeb;

konsultowanie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych

dziatalnos$ci statutowej organizacji.



V. FORMY WSPOLPRACY I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Wspbtpraca odbywa¢ si¢ bedzie, poprzez:

1)

2)

3)

4

)

6)

7

8)

9

zlecanie podmiotom prowadzacym dzialalno$¢é pozytku publicznego realizacje zadan
publicznych, o ktérych mowa w Programie, na zasadach okreslonych w ustawie;
wspotdziatanie w pozyskiwaniu przez Podmioty Programu s$rodkéw finansowych
z innych zZrodet, a w szczegblnosci, z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;
udzial Podmiotéw Programu w dzialaniach programowych wladz samorzadowych
Miasta;

wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

udostepnianie na  preferencyjnych ~ warunkach lokali komunalnych, sal
konferencyjnych i sprzetu technicznego, w celu realizacji przez Podmioty
Programu zadan statutowych;

udostgpnianie nieruchomosci w formie prawem przewidzianej, ktére s niezbedne
do realizacji celow statutowych Podmiotéw Programu;

realizacj¢ inicjatyw lokalnych na zasadach okre§lonych w ustawie i uchwale
nr 243.XXV.2012 Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 8 maja 2012 r. w sprawie trybu
i szczegbtowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacj¢ zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej;

tworzenie wspélnych zespolow o charakterze opiniotwérczo - doradczym oraz
inicjatywnym, oraz wspieranie dziatan Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Miasta
Jelenia Gora;

upowszechnianie i promowanie dziatalnosci Podmiotéw Programu, m.in. poprzez

wspotorganizowanie Dni Organizacji Pozarzadowych;

10) promowanie dziatalnosci Podmiotéw Programu przez obejmowanie honorowym

patronatem Prezydenta przedsigwzigé realizowanych przez Podmioty Programu;

11) wspolorganizowanie konferencji, szkolen oraz foréw tematycznych z Podmiotami

Programu na rzecz dialogu obywatelskiego;

12) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw i wspélpracy Podmiotow Programu w skali

regionalnej, ponadregionalnej i migdzynarodowe;j;

13) konsultowanie z Podmiotami Programu lub Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego

projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych Podmiotow.



2. Miasto, w celu zapewnienia realizacji projektow istotnych z punktu widzenia mieszkafncéw
Miasta, udzieli pomocy Podmiotom Programu, prowadzacym dziatalno$é pozytku
publicznego, w pozyskiwaniu srodkéw z innych Zrédel niz budzet Miasta. Wsparcie
dotyczy¢ bedzie szczegblnie pozyskiwania srodkéw z funduszy strukturalnych Unii
Europejskie;j.

3. Pomoc Miasta w zakresie okreslonym w pkt. 2 obejmowa¢ bedzie, w szczegdlnoscei:

1) informowanie o potencjalnych Zrédtach finansowania i zasadach udzielania dotacji;
2) opiniowanie wnioskow o dotacje ze zrodel zewnetrznych;
3) promowanie ciekawych projektéw, mogacych uzyska¢ srodki ze zrodet zewnetrznych;

4) organizowanie szkolen i konsultacji z zakresu przygotowywania wnioskéw o dotacje.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspoétpraca Miasta z Podmiotami Programu dotyczy¢ bedzie dziatan w zakresie:

1) o$wiaty i edukacji:

a) organizowania opieki nad dzieé¢mi do lat 3;

b) organizowania wypoczynku dzieci i milodziezy, zwlaszcza pochodzacych ze
$rodowisk ubogich, a takze dla dzieci wymagajacych wsparcia opiekunczego;

c) zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy, poprzez organizacje zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, oraz zapewnienie opieki i wychowania dzieciom
w $wietlicach szkolnych i srodowiskowych;

d) rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego, w szczegdlnosci poprzez wspieranie
inicjatyw majacych na celu edukacj¢ prawna, spoteczna i obywatelska;

€) organizowania i promowania edukacji 0os6b dorostych, zwlaszcza wéréd senioréw;

f) integracji srodowiska senioréw;

g) wsparcia dzialan na rzecz zwigkszenia uczestnictwa w zyciu spolecznym

i aktywnosci zawodowej senioréw poprzez m.in. szkolenia, warsztaty, seminaria;

2) pomocy spolecznej, dzialalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych oraz
dzialalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej:
a) zapewnienia schronienia, positku i pomocy materialnej i rzeczowej osobom tego

pozbawionym;



b)

<)

d)

€)

g)

h)

organizowania i S$wiadczenia ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania;

prowadzenia specjalistycznego wsparcia i poradnictwa, w tym tworzenie pokoi
interwencji kryzysowej;

dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych w obszarze art. 35a ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z p6zn. zm.),
promocji zatrudnienia i wprowadzania nowych form aktywizacji spolecznej
i zawodowej o0s6b pozostajacych bez pracy lub zagrozonych wykluczeniem
spolecznym, w tym wspieranie i promocja ekonomii spolecznej wsrod
mieszkancow, jednostek samorzadu terytorialnego oraz Podmiotéw Programu;
wspdlpracy z Powiatowa Spoteczng Rada do Spraw Oséb Niepelnosprawnych
przy Prezydencie Miasta Jeleniej Goéry w zakresie dzialan na rzecz oséb
niepetnosprawnych;

upowszechnienia informacji istotnych dla os6b niepelnosprawnych, poprzez
prowadzenie Punktu Informacji;

stopniowego dostosowania stron internetowych Miasta i jednostek podleglych dla
potrzeb 0s6b niewidomych i stabo widzacych;

promowania i wspierania idei ekonomii spolecznej;

3) rozwigzywania probleméw uzaleznien:

a)
b)
<)
d)

e)

prowadzenia zajec¢ terapeutycznych dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin;
prowadzenia punktoéw konsultacyjnych;

prowadzenia  dziatan  profilaktycznych i  edukacyjnych, skierowanych
do mieszkancow Miasta ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy;
profilaktyki i przeciwdzialania zjawiskom patologii spotecznych wérdéd dzieci
i mlodziezy poprzez szkolenia nauczycieli i pedagogéw szkolnych;
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz przemocy réwiesniczej;

prowadzenia dzialan wobec uzaleznionych rodzicéw lub opiekunéw na terenie

Miasta oraz u§wiadamiania o konsekwencjach ich postgpowania wobec rodzin;



4) ochrony i promocji zdrowia:

a) dziatan wspierajacych i promujacych zdrowy styl zycia mieszkancéw Miasta oraz

b)

zachowan prozdrowotnych, adresowanych zwlaszcza do dzieci i mlodziezy oraz
0s0b starszych;

podnoszenia $wiadomosci zdrowotnej mieszkaficéw Miasta, poprzez dzialania
informacyjne, edukacyjne i profilaktyczne, w szczegblnosci w zakresie takich
choréb, jak: AIDS, choroby nowotworowe, choroby cywilizacyjne, choroby

spoleczne;

¢) promocji honorowego krwiodawstwa i idei oddawania szpiku;

5) kultury, sportu, turystyki i krajoznawstwa:

a)

b)

©)

d)

e)

2

h)

)
i)

wspierania inicjatyw artystycznych majacych szczegélne znaczenie dla kultury
Miasta i regionu;

wzbogacania oferty kulturalnej Miasta;

popularyzacji i ochrony tradycji kultury regionu ze szczegblnym uwzglednieniem
folkloru i dziedzictwa kulturowego, przywrécenia dawnych punktéw widokowych
oraz miejsc zwiazanych z przesztoscia;

podejmowania dziatan na rzecz upowszechniania turystyki edukacyjnej wsréd
mieszkancow, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy;

szkolenia sportowego dzieci, mtodziezy i 0s6b niepelnosprawnych;

organizowania imprez sportowo - rekreacyjnych i turystyczno - krajoznawczych,
w tym z udziatem os6b niepelnosprawnych;

ochrony zabytkow i ich wykorzystania w promocji Miasta;

promowania i wspierania dziatan na rzecz rozwoju produktu lokalnego;

wspierania dziatan i inicjatyw turystycznych promujacych Miasto;

wspierania przy wyznaczaniu nowych szlakéw turystycznych, rowerowych

i innych;

6) ochrony Srodowiska:

a)

b)

wspierania edukacji ekologicznej mieszkancow Miasta, w szczeg6lnoéci w zakresie
wdrazania znowelizowanej ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach;
wspierania inicjatyw promujacych wlasciwy stosunek do zwierzat i przyrody wéréd

mieszkancOw Miasta;



©)

d)
e)

prowadzenia edukacji ekologicznej poprzez bezposredni kontakt dzieci i mtodziezy
ze $rodowiskiem naturalnym;
ochrony wybranych obiektow przyrodniczych;

wspierania dziatan na rzecz poprawy estetyki i uroku Miasta;

7) ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczenstwa publicznego, pomocy

ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za

granicy:

a)

b)
©)
d)

e)

prowadzenia i udzialu w akcjach ratowniczych na terenie Miasta w sytuacjach
zagrozen zycia, zdrowia, mienia, srodowiska, zagrozen powszechnych, katastrof
naturalnych i awarii technicznych, w tym powodzi i zatopien;
uczestniczenia w monitorowaniu zagrozen;
uczestniczenia w ewakuowaniu poszkodowanej ludnosci i mienia;
uczestniczenia Podmiotéw Programu w szkoleniach, ¢wiczeniach organizowanych
przez Miasto;
zapewnienia bezpieczenstwa osobom przebywajacym w goérach i nad woda
poprzez wspieranie ratownictwa gorskiego i wodnego;
informowania ludnosci o istniejacych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed

nimi.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku.

VIII. WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢é srodkéw planowanych na realizacj¢ Programu wynosi 1.500.000 z1.

IX.SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Wiasciwa komoérka organizacyjna Urzedu Miasta Jelenia Goéra na biezaco gromadzi

i prowadzi analiz¢ uwag, wnioskéw, opinii i informacji, dotyczacych realizacji Programu,

od Podmiotéw Programu i wszystkich zainteresowanych jego wykonywaniem.

2. W terminie do dnia 31 lipca 2014 r. wiasciwa komérka organizacyjna Urzedu Miasta

7



Jelenia Gora sporzadza oceng stanu realizacji Programu za I pétrocze 2014 r.

3. Ocena stanu realizacji Programu za I pélrocze 2014 r. opracowana zostanie w oparciu
o zebrane dane, stwierdzone uchybienia oraz stopien wykorzystania $rodkéw
przeznaczonych na jego realizacje.

4. W terminie do dnia 31 stycznia 2015 r. wlasciwa komérka organizacyjna Urzgdu Miasta
Jelenia Gora sporzadza oceng stanu realizacji Programu za II pétrocze 2014 r.

5. Ocena stanu realizacji Programu za II péirocze 2014 r. opracowana zostanie w oparciu
o zebrane dane, stwierdzone uchybienia oraz stopien wykorzystania $rodkow
przeznaczonych na jego realizacje.

6. Informacje o ocenach stanu realizacji Programu za I i II péirocze 2014 r. przedlozone
zostang Prezydentowi, Radzie Miejskiej Jeleniej Gory, Radzie Dzialalnosci Pozytku
Publicznego Miasta Jelenia Gora.

7. Oceny stanu realizacji Programu za I i II péirocze 2014 r. stanowié¢ beda podstawe

do opracowania sprawozdania z realizacji Programu.

X. INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACJI

1. Program opracowany zostal na podstawie:
1) ,,Strategii rozwoju Jeleniej Gory na lata 2004 — 20157;
2) ,,Strategii rozwiazywania probleméw spotecznych Miasta Jeleniej Gory na lata 2010
—-2015”;
3) sprawozdan z wykonanych Programéw w latach poprzednich;
4) zebranych wnioskow i propozycji zapisoéw w zakresie objetym Programem.

2. Projekt Programu zostal skierowany do konsultacji zgodnie z uchwata nr 17/1V/2010
Rady Miejskiej Jeleniej Gory z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegbtowego sposobu konsultowania z rada dziatalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.



XI.TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert, powotuje
zarzadzeniem Prezydent.

2. Komisje konkursowe powotywane sg oddzielenie do kazdego otwartego konkursu ofert.

3. Po ukazaniu si¢ informacji Prezydenta o naborze ofert, Podmioty Programu wskazuja
osoby do skladu Komisji konkursowej w terminie 7 dni od dnia ogloszenia otwartego
konkursu ofert.

4. Prezydent powolujac Komisj¢ konkursowa wskazuje jej Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego.

5. Posiedzenie Komisji konkursowej jest wazne, gdy uczestniczy w niej co najmniej potowa
jej skifadu.

6. Komisja konkursowa z kazdego posiedzenia sporzadza protokél z opinia na temat
zlozonych ofert w otwartym konkursie ofert. Protokot podpisuja wszyscy jej cztonkowie
obecni na posiedzeniu.

7. Za udzial w posiedzeniach Komisji konkursowych jej czlonkom nie przystuguje
wynagrodzenie i zwrot kosztow podrézy.

8. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwila rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

9. Obstuge administracyjno - biurowg oraz dokumentacj¢ zwiazana z procedura powolania

i praca Komisji konkursowej prowadzi komérka organizacyjna prowadzaca postgpowanie

konkursowe.



