PREZYDENT MIASTA JELENIEJ GORY
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

W URZEDZIE MIASTA JELENIA GORA

Stanowisko: radca prawny
1% etatu

nr OK.2110.3.2013

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)

<)
d)

f)

)

h)
i)

wyksztalcenie wyzsze prawnicze,

€0 najmniej 4-letni staz pracy w jednostkach samorzgdu terytorialnego, w tym co najmniej
3-letnie doswiadczenie w praktycznym stosowaniu ustaw: o gospodarce nieruchomosciami,

o finansach publicznych, o rachunkowosci, Ordynacja podatkowa, o systemie o$wiaty, Karta
nauczyciela,

wpis na liste radcow prawnych,

obywatelstwo polskie,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie w petni z praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

praktyka w stosowaniu przepiséw, a w szczegdblnosci ustaw: o samorzgdzie gminnym, o
samorzadzie powiatowym, o pracownikach samorzgdowych, Kodeks postepowania
administracyjnego, o gospodarce nieruchomosciami, o finansach publicznych, Prawo
zamoéwien publicznych, kodeks pracy, o systemie o$wiaty, Karta nauczyciela, o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

dobra znajomos¢ funkcjonowania struktur administracji publicznej,

dobra znajomos¢ Systemu Informaciji Prawnej LEX.

Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w obstudze organu stanowigcego jednostek samorzadu terytorialnego,

b) doswiadczenie w tworzeniu aktéw prawnych.

c) doswiadczenie w obstudze placéwek oswiatowych,

a)

b)

<)
d)

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

udzielanie pomocy prawnej komoérkom organizacyjnym Urzedu Miasta w zakresie ich
dziatania,

przygotowywanie lub opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektow aktow
prawnych organéw miasta,

wydawanie opinii prawnych w sprawach wynikajgcych z zakresu obstugi prawnej,

obstuga prawna placéwek oswiatowych,



e) reprezentowanie intereséw Miasta i Urzedu Miasta w ramach udzielonych petnomocnictw

przed sadami i innymi organami oraz instytucjami.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
a) praca na | pietrze budynku przy pl. Ratuszowym 58, w pomieszczeniu pracy odpowiednia
szerokosc¢ doj$c¢ i przej$¢, budynek nie jest wyposazony w winde,

b) stanowisko pracy zwigzane jest z pracg przy komputerze oraz z rozmowami telefonicznymi.

Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) oswiadczenie o tresci:” Posiadam peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam
w petni z praw publicznych, nie bylam (bylem) skazana(y) prawomocnym wyrokiem sgdu
za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzZenia publicznego lub umys$ine przestepstwo
skarbowe,

d) kopia dokumentu tozsamosci,

e) kopie dokumentoéw potwierdzajgcych wyksztatcenie /kserokopia dyplomu ukonczenia studiow
wyzszych/, doswiadczenie zawodowe /kserokopie $wiadectw pracy, dokumenty
potwierdzajgce wykonywanie obstugi prawnej jednostek samorzgdu terytorialnego/,
kwalifikacje i umiejetnosci /dokumenty potwierdzajgce ukonczone szkolenia/,

f) aktualny wypis z listy radcow prawnych,

g) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21.11.2008r. o pracownikach samorzgdowych.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

- w Wydziale Organizacyjnym i Kadr Urzedu Miasta Jelenia Goéra ul. Sudecka 29 pok. 19 / | pietro/
z dopiskiem: ,Nabdér na stanowisko radcy prawnego w Urzedzie Miasta Jelenia Gora
nr OK.2110.3.2013" lub

- na adres: Wydziat Organizacyjny i Kadr Urzad Miasta Jelenia Géra ul. Sudecka 29, 58-500

Jelenia Gora z dopiskiem j/w w terminie do dnia 17 czerwca 2013r.

Ogloszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Jelenia Gora

http://www.bip.um-jeleniagora.dolnyslask.pl oraz wywieszone na tablicach informacyjnych Urzedu

Miasta przy ul. Sudeckiej 29 oraz pl. Ratuszowym 58.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Jelenia Géra jest nizszy niz
6 %.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegétowe CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
~“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami ) oraz ustawg z dnia 21.11.2008 r.
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oraz wtasnor ecznym
podpisem .



Prezydent Miasta
Jeleniej Goéry
(-) Marcin Zawita



