Afacznik Nr 1

do zargdzenia Nr 0050.1265.2013.VI.
Prezydenta Miasta Jeleniej Gory

z dnia 9 maja 2013 r.

REGULAMIN
organizaciji i pracy
Powiatowego Zespotu Zargdzania Kryzysowego
Miasta Jeleniej Gory

Rozdziat |
Podstawy prawne

Powiatowy Zespot Zamdzania Kryzysowego Miasta Jeleniej Gory dziata na
podstawie art. 17 i 19 ustawy z dnia 26 kwietni@20. o zarzdzaniu kryzysowym (Dz. U.
Nr 89 poz. 590 z piniejszymi zmianami).

Rozdziat Il
Postanowienia ogoélne

1. Regulamin organizacji i pracy olkta sktad, organizagj siedzile oraz tryb pracy
Powiatowego Zespotu Zardzania Kryzysowego Miasta Jeleniej Gory.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Zespot - nalgy przez to rozumie Powiatowy Zespét Zaszlzania Kryzysowego
Miasta Jeleniej Gory (PZzZK);

2) Centrum - natey przez to rozumie Powiatowe Centrum Zagdzania
Kryzysowego Miasta Jeleniej Gory (PCZK);
3) Przewodnicacy Zespotu - naley przez to rozumie Przewodniczcy

Powiatowego Zespotu Zaydzania Kryzysowego Miasta Jeleniej Gory;

4) Zastpca Zespolu - nahy przez to rozumie Zastpce Przewodniczcego
Powiatowego Zespotu Zardzania Kryzysowego Miasta Jeleniej Gory;

5) WCZK - naley przez to rozumie Wojewodzkie Centrum Zagdzania
Kryzysowego.

3. Zespot wykonuje zadania w sprawach gdrania kryzysowego na terenie miasta Jeleniej
Gory.

Przez zaradzanie kryzysowe natg rozumie dziatalng¢ organdw administracji publicznej
bedaca elementem kierowania bezpieagevem narodowym, ktora polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowamad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziada reagowaniu w przypadku wyglienia sytuacji kryzysowych,
usuwaniu ich skutkdéw oraz odtwarzaniu zasobévirastruktury krytycznej.

Rozdziat Il
Sktad, organizacja i siedziba Powiatowego Zespolarzadzania Kryzysowego.

1. W skiad Zespotu wchodg:
1) Przewodniczy Zespotu — Prezydent Miasta Jeleniej Gory.



2) Zastpca Przewodniccego Zespotu — Naczelnik Wydziatu Zagzania Kryzysowego
Urzedu Miasta Jelenia Gora.

3) Grupa operacji i organizacji dziatan:

a) Komendant Miejski Policji. w Jeleniej Gorze.

b) Przedstawiciele Komendy Miejskiej Policji w JelgrBorze.

c) Komendant Miejski P@stwowej Stray Pazarnej w Jeleniej Gérze.

d) Przedstawiciele Komendy Miejskiej fawowej Stray Pazarnej w Jeleniegj
Gorze.

e) Przedstawiciel Wojskowej Komendy Uzupeini Bolestawcu.

f) Komendant Stray Miejskiej w Jeleniej Gorze.

g) Paistwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Jeleniej £&0r

h) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Jeleniej Goérze.

i) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w JeleGi@jze.

j) Przedstawiciel Delegatury Wojewddzkiego Inspektor@chrony Srodowiska
we Wroctawiu. Delegatura w Jeleniej Goérze.

k) Naczelnik Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Ochrongrodowiska
Urzedu Miasta Jelenia Gora.

[) Przedstawiciel Dolndbaskiego Zarzdu Melioracji i Uradzex Wodnych we
Wroctawiu. Oddziat w LwéwkiSlaskim.

m) Przedstawiciel Regionalnego Zadn Gospodarki Wodnej we Wroctawiu. Zaaz
Zlewni Bobru i Laby z siedzibw Jeleniej Gorze.

n) Tauron. Dystrybucja S.A. Oddziat w Jeleniej GoérRejon Dystrybucji Jelenia
Gora.

0) Dolncslaska Spoétka Gazownictwa Sp. z o0.0. Oddziat Zaktadzo@Baiczy
Zgorzelec. Rejon Dystrybucji Gazu Jelenia Gora.

p) Naczelnik Grupy Regionalnej Gorskiego Ochotnicz@ggotowia Ratunkowego.
Grupa Karkonoska w Jeleniej Gérze.

q) Prezes Dolndaskiego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.
Oddziat Rejonowy w Jeleniej Gorze.

r) Komendant Placéwki Stigt Granicznej w Jeleniej Gorze.

s) Rzecznik Prasowy Uezlu Miasta Jelenia Goéra.

t) Pracownicy Wydziatu Zarrizania Kryzysowego Uedu Miasta Jelenia Gora.

u) Komendant plutonu ratownictwa ogolnego.

4) Grupa zabezpieczenia logistycznego:

a) Prezes Miejskiego Przedbiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z. o.0.
w Jeleniej Gorze.

b) Wiceprezes Miejskiego Przedsiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z. o.0.
w Jeleniej Gorze.

c) Prezes Rolniczej Spotdzielni Produkcyjnej w JelgGiérze.

d) Skarbnik Miasta Jeleniej Gory.

e) Naczelnik Wydziatu Informatyki i Obstugi Technicznédrzedu Miasta Jelenia
Gora

f) Przedstawiciel Wydziatu Gospodarki Komunalnej i @xcty Srodowiska Urzdu
Miasta Jelenia Gora.

g) Prezes Miejskiego Zaktadu Komunikacyjnego Sp. zw.deleniej Gorze.



h) Prezes Przedgiiorstwa Wodocigéw i Kanalizacji ,WODNIK” Sp. z o0.0.
w Jeleniej Gorze.
i) Dyrektor Miejskiego Zargu Drog i Mostéw w Jeleniej Gorze.
j) Dyrektor AresztiSledczego w Jeleniej Gorze.
k) Prezes ECO Jelenia Gora Sp. z 0.0. w Jeleniej Goérze
[) Naczelnik Wydziatu Edukaciji i Polityki Spotecznejaddu Miasta Jelenia Gora.

5) Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno-bytowej:

a) Dyrektor Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze.

b) Naczelnik Wydziatu Gospodarki Mieszkaniowe] ellm Miasta Jelenia Gora.

c) Dyrektor Wojewoddzkiego Centrum Szpitalnego Kotliny Jelenicsyde]
w Jeleniej Gorze

d) Przedstawiciel Dolndaskiego Oddziatu PCK Delegatury w Jeleniej Goérze.

e) Komendant Hufca ZHP w Jeleniej Gérze.

f) Dyrektor Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkamép w Jeleniej Gorze.

g) Przedstawiciel Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Miesiowe] w Jeleniej
Gorze.

h) Dyrektor Grodka Interwencji Kryzysowej w Jeleniej Goérze.

i) Dyrektor Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Gorze.

J) Przedstawiciel Pogotowia Ratunkowego w Jelenieg@&0r

2. W skiad Zespotu magwchodzé inne osoby zaproszone przez Prezydenta Miastaidgle

Gory.

3. Siedzila Zespotu g pomieszczenia Wydziatu Zadzania Kryzysowego w budynku przy

ul. Armii Krajowej 19.

Rozdziat Il
Zadania i tryb pracy Powiatowego Zespotu Zargdzania Kryzysowego.

1.Do zada Zespotu naley:

2.

3.

a) ocena wysipujacych i potencjalnych zagten mogicych mi€ wplyw na
bezpieczéstwo publiczne i prognozowanie tych zaggio

b) przygotowanie propozycji dziala i przedstawienie Prezydentowi wnioskow
dotycacych wykonania, zmiany lub zaniechania dzialgctych w Powiatowym
Planie Zarzdzania Kryzysowego Miasta Jeleniej Gory;

c) przekazanie do wiadonsa publicznej informacji zwizanych z zagreeniami;

d) opiniowanie Powiatowego Planu Zadzania Kryzysowego Miasta Jeleniej GOry.

Do zada& Przewodniczcego Zespotu naley:

a) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu;

b) ustalanie przedmiotu i terminu posiedZespotu;

c) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;

d) zapraszanie na posiedzenia 0sob raadych cztonkami Zespotu.

Zadania, o ktérych mowa w pkt. 2 Przewodamz Zespotu mee powierzy Zastpcy
Przewodniczcego Zespotu.

Do zada grupy operacji i organizacji dziatan nalezy:
a) dokonywanie oceny zaistniatej sytuacji, prowadzdnezacej analizy informacji ze
zrodet monitorugcych zagraenia oraz prognozy jej rozwoju;



b) wypracowywanie efektywnego wariantu likwidacji laBhamowania rozwoju sytuacji
kryzysowej, dostarczania pomocy poszkodowanym wu cebraniczenia strat
i Zniszcza;

c) koordynowanie dziata i wspoétdziatanie z podmiotami prowadymi akcje
ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne;

d) opracowywanie oraz ogtaszanie komunikatow ostrzegggh i sygnatow
alarmowych;

e) organizowanie ewakuacji ludém;

f) opracowywanie projektow decyzji i zadzen Przewodnicacemu Zespotu;

g) opracowywanie analiz, prognoz, opinii, raportowrasypzda i przedktadanie ich
Przewodniczcemu Zespotu;

h) planowanie wykorzystania Sit Zbrojnych RzeczpodpplPolskiej do realizacji zada
w sprawach zarglzania kryzysowego;

i) budowanie public relations;

J) opracowywanie innych niezdnych dokumentoéw do dziata prac Zespotu.

. Do zada grupy zabezpieczenia logistycznego naig

a) zabezpieczenie logistyczne dziatatowniczych, poszukiwawczych i humanitarnych;

b) ocena i analiza hiecych potrzeb logistycznego zabezpieczenia diiatgorzypadku
wystapienia sytuacji kryzysowej;

c) opracowywanie dla potrzeb Zespotu analiz, pragminii, raportdw, sprawozédana
wniosek Przewodnigzego Zespotu;

d) opracowywanie projektow decyzji i zatizer Prezydenta Miasta Jeleniej Gory;

e) okrdlanie priorytetow w pozyskiwaniu materiatéw i sgiiz do zabezpieczenia dziata
ratowniczych, poszukiwawczych oraz ich systematgazzupetnianie;

f) okreslanie miejsc sktadowania zasoboéw;

g) prowadzenie obstugi socjalno-bytowej Zespotu;

h) opracowywanie wgbnego wykazu strat i szkdd;

i) opracowywanie innych nieznych dokumentow do dziata prac Zespotu.

Do zada grupy opieki zdrowotnej i pomocy socjalno- bytowepalezy:

a) analiza i ocena potrzeb w zakresie opieki zdrowotpemocy socjalno —bytowej;

b) koordynowanie dziataw zakresie pomocy zdrowotnej oraz pomocy socjaiytowe]
dla poszkodowanych;

C) udzielanie pomocy spotecznej i zdrowotnej dla ludnposzkodowanej;

d) gromadzenie danych o osobach poszkodowanych, pagich, ewakuowanych itp.;

e) ustalanie miejsc do sktadowania daréw poclhogeh z pomocy humanitarnej oraz
nadzér nad ich dystrybugj

f) organizowanie udzialu wolontariatu i organizacji zacadowych w czasie
prowadzenia dziafg

g) sporadzanie bieacych i okresowych meldunkéw oraz sprawazda

h) udzielanie pomocy psychologicznej;

i) opracowywanie innych niezdnych dokumentow do dziata prac Zespotu.

. Tryb pracy Zespotu obejmuje:

a) posiedzenia Zespolu zadza Przewodniegy Zespotu lub  Zasgpca
Przewodniczcego Zespotu, zgodnie z rocznym planem posiedzéd doranie
w zaleznosci od potrzeb;

b) w przypadku prognozowanej sytuacji kryzysowej lub @] wystpieniu, prace
Zespotu prowadzone sv sposob aigly w systemie dwunastogodzinnym;



c) Zespot pracuje kalorazowo w sktadzie adekwatnym do rodzaju, rozmianiejsca
wystapienia zagreenia,
d) do prac Zespotu magoy¢ zapraszane osoby nie wchade w jego skiad.



